Zarzadu Powiatu Zabkowickiego
z dnia .20 %:. 98, 00/5
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Domu Wezasow Dziecigeych

w Bardzie

Na podstawie art.32 ust.l ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz.U. z 2011r. Nr 142,poz 1592 z pézn.zm ) i art.36a ust.2 z dnia 7 wrzeénia
1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz.U. z 2004 r Nr 256,p0z.2572 z pézn.zm.) w zwigzku z § 1
ust.] rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U. z 2010rNr 60 poz.373) Zarzad Powiatu
Zabkowickiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Oglasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Domu Wezaséw Dziecigcych w Bardzie

§2

Regulamin konkursu oraz tryb pracy komisji okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 08 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz.U. z 2010 r. Nr 60 poz.373).

§3

Tres$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ panu Staroscie Zabkowickiemu.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia
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Zarzad Powiatu Zabkowickiego
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
DYREKTORA
Domu Wczaséw Dziecigeych
w Bardzie ul.Polna 10

I. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia
lacznie wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009r. w sprawie wymagan, jakie powinna odpowiadac osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach
publicznych szkél i rodzajach publicznych placéwek ( Dz.U. Nr 184,poz.1436 z
poin.zm.) tj:

1)
2)

3)

4
a)
b)
©)

ukoficzyl studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placdwee;

ukoniczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placéwek doskonalenia nauczyciell;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:

co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywna oceng pracy W okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej;

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a przypadku, o ktérym
mowa w art.36a ust.4 oraz ust.3 ustawy z 7 wrzesnia 1991 1. 0 systemie o§wiaty, jezeli nie
przeprowadzono konkursu-przed powierzeniem stanowiska dyrektora

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku

6)

7
8)

9)

kierowniczym,

nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r,-Karta Nauczyciela ( Dz.U. Dz 2006 r. Nr 97,poz.674,z pbéin. Zm, a W
przypadku nauczyciela akademickiego- kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140
ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U. Nr 164,
poz.1365, z péin. Zm), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowarnie 0 przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego,

nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust.] pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. Dz 2005 1.
Nr 14, poz.114, z péZn.zm)



.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009r. w sprawie wymagan, jakie powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach
publicznych szkél i rodzajach publicznych placéwek ( Dz.U. Nr 184,poz.1436 =z
poZn.zm.) tj

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymébg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich UE, panfistw czlonkowskich EFTA-stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej),

2) ukonczyla studia magisterskie,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym, co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) ukoniczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oéwiatg, prowadzony zgodnie z przepisami W
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

6) ma pelng zdolnosé do czynnosei prawnych 1 korzysta z praw publicznych,

7) nie toczy si¢ przeciwko nigj postepowanie $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

8) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

9) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$ine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) ponadto nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi

1L Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i
rozwoju placowki,
2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dowodu
osobistego lub innego  dokumentu potwierdzajacego  tozsamos¢  oraz
podwiadczajacego obywatelstwo kandydata,
3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnoscei
informacje :
-stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela albo
-stazu pracy dydaktycznej- w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
-0 stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — przypadku osoby
niebedacej nauczycielem ;
4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy
5) oryginaty lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadaniec wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukofczenia studiéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
6) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;



8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
umy$lne przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o kiérym mowa w art.31
ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. z 2005 r. Nr 14 14,poz.114, z pozn zm).
10) oéwiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o kiérym mowa w art.7 ust 1iust3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow

( Dz.U. z 2007 r. Nr 63,poz.425, z pdzn zm.)

11) oryginal lub po§wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku
nauczyciela;

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-Karta Nauczyciela ( Dz.U.z 2006
r. Nr 97,p0z.674,z p6zn.zm) lub art.140 ust.1 ustwy z dnia 27 lipca 2005 1.- Prawo
o szkolnictwie wyzszym ( Dz.INr 164,poz,1365 z péinzm.) w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

13) oéwiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i
korzysta z peli praw publicznych- w przypadku osoby niebedgce] nauczycielem.
14) o$wiadczenie, Ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg, z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U
72002 r. Nr 101, poz 926, z pézn. zm)

HI. Oferty wraz z dokumentami nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym
adresem zwrotnym z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko dyrektora Domu Wezasdéw
Dzieciecych w Bardzie do dnia 10.05.2013 roku do godz. 15.00. na adres: Starostwo
Powiatowe ul. H.Sienkiewicza 11, 57-200 Zabkowice Slaskie ( liczy sig data dostarczenia
do urzedu)

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Zabkowickiego.

V. O terminie, miejscu i zasadach przeprowadzenia postgpowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.




