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Zarzadu Powiatu Zabkowickiego )
7 dnia.. 76, #a1EAr QLIS

...............

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkét
Ponadgimnazjalnych im. Hipolita Cegielskiego w Zigbicach, ul. Wojska Polskiego 3

Na podstawie art. 36 a ust. 1 i 2 w zwigzku z art. 5c pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
o systemie oéwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publiczne;
szkoly lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373

z pdzn. zm.) Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Oglasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkét Ponadgimnazjainych im. Hipolita
Cegielskiego w Zigbicach, ul. Wojska Polskiego 3.

2. Tresé ogtoszenia zawiera zatacznik do ninigjszej uchwaty.

3. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza sig na stronie Biuletynu Informacii Publicznej Starostwa
Powiatowego w Zabkowicach Slaskich, na tablicy ogloszer w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Zabkowicach Slaskich, ul. H. Sienkiewicza 11, 57-200 Zabkowice SI., a takze w siedzibach szkot

i placowek oéwiatowych prowadzonych przez Powiat Zgbkowicki.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Wicestaroécie Zgbkowickiemu.

§3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do Uchwaly Nr .7 5‘7 Lors
Zarzadu Pow.'atu Z bkowickiego
zdnia 76:.95..... 2015.

Zarzad Powiatu Zabkowickiego ogtasza
konkurs na stanowisko
DYREKTORA
Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych im. Hipolita Cegielskiego w Zigbicach,
ul. Wojska Polskiego 3

. 1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktéra spetnia facznie nastepujace wymagania:

1)

ukonczyta studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placowee wehodzgeej w sktad zespolu, w ktore;
wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmnigj piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskata co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub pozytywng oceng
dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo w przypadku nauczyciela akademickiego ~
pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej -
przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym mowa w art.
36 a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991r. o systemie o$wiaty, jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

speknia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

nie byla karana karg dyscyplinama, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2009r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 poz. 572 z pbzn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko
niej postepowanie dyscypliname;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

nie byta karana zakazem pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 ).

2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okre$lone w § 10 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegolnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. z 2009 r.
Nr 184, poz. 1436 z pdzn, zm.).

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spetnia facznie nastepujace
wymagania:

1)

2)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich
Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

ukonczyta studia magisterskie;



3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub
postepowanie dyscyplinarne;

6) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

7) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe;

9) nie byla karana zakazem pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 ).

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ i obywatelstwo;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacie o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

4) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginafem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 3;

5) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow
wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
dyplomu ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oSwiata;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym, wydane przez lekarza medycyny pracy;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r.
poz. 168);

10) oéwiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o kiorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziemika 2006 r. o ujawnianiu informacji 0 dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2013 r. poz. 1388),

11) oryginat lub po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem, kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

12) oryginat lub poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem, kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego;

13) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinama, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 572, z pozn. zm.) lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2002 .
Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oéwiadczenie, ze kandydat ma peing zdoinos¢ do czynnoSci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych - w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;



15) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926 z pozn. zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Na zadanie Komisji kandydaci zobowigzani sg do przedstawienia oryginatéow dokumentow z pkt
2, 4,5, 11, 12 niniejszego ogtoszenia.

lll. Oferty wraz z dokumentami nalezy sktada¢ - osobiscie lub pocztg - w zamknigtych kopertach
z podanym adresem zwrotnym kandydata i z dopiskiem:

~Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych
im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach”

na adres: Starostwo Powiatowe, ul. H. Sienkiewicza 11, 57-200 Zabkowice Slaskie do dnia 22
maja 2015 r. do godz. 14.00 (liczy sie data i godzina dostarczenia oferty do urzedu).

IV. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Zgbkowickiego.

V. Informacja o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego umieszczona
zostanie na stronie internetowej Biuletynu Zaméwien Publicznych Starostwa Powiatowego
w Zabkowicach Slaskich www.bip.powiat-zabkowicki.pl, dzial Ogtoszenia zaktadka Zatrudnienie
w Starostwie Powiatowym / Ogtoszenia o naborze na wolne stanowisko pracy.
Ponadto przewodniczacy komisji powiadomi indywidualnie - pisemnie, e- mailowo lub
telefonicznie, w przypadku podania przez kandydata adresu e- mail lub numeru telefonu -
o terminie i miejscu posiedzenia komisji, kandydatéw oraz czionkéw komisji.




