Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice Sl.

OGLASZA NABOR NA WOLNE
URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

geodety

w Powiatowym Oérodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej (PODGIK)

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezb¢dne:

_h)

2)
b)

c)

d)
e)
f

g)
h)

i)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztatcenie $rednie geodezyjne i co najmniej 3-letni staz pracy,

preferowane wyksztalcenie wyzsze o kierunku geodezja i kartografia,

brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

korzystanie z pelni praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

umiejetno$¢ obstugi geodezyjnych programow uzytkowych, komputera i urzadzen
peryferyjnych, w tym skaneréw roznych formatow,

bardzo dobra znajomo$¢ ustaw: Kodeks postgpowania adminisiracyjnego, prawo
geodezyjne i kartograficzne; o dostgpie do informacji publicznej; o ochronie
danych osobowych; o infrastrukturze informacji przesirzennej.

Wymagania dodatkowe: '

a)
b)
c)

d)
e)

uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie
geodezji i kartografii w zakresie 112.

szkolenia branzowe z zakresu prowadzenia ewidencji gruntéw 1 budynkoéw, mapy
zasadniczej, gesut,

doswiadczenie w pracy w Powiatowym Osrodku Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej,

doswiadczenie w pracy w terenie,

umiejetnos¢ redagowania pism administracyjnych, postanowier: 1 decyzji.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

2)
b)

c)
d)

biezaca obstuga klientow PODGIK,

wiaczanie do zasobu dowodow pomiarowych i dokumentacji prawnych przyjetych
do zasobu z operatow geodezyjnych 1 kartograficznych,

skanowanie 1 ladowanie do elektronicznej bazy dowoddéw pomiarowych
i dokumentacji prawnej wymienionej w pkt b,

skanowanie projektow ZUDP,



e) prowadzenie spraw programu ogoélnokrajowego finansowanego ze s$rodkow
unijnych i CFGZGiK-, ,GEOPORTAL”,

f) reprodukcja z map i materiatéw powierzonych dla stron,

g) przygotowanie dokumentacji dowodowej i sporzadzenie wykazoéw zmian do spraw
wykonywanych z urzedu,

h) przygotowywanie wnioskow w ramach zamowien publicznych do 30 (00,00 euro,
na zakup programoéw, sprzetu i ustug niezbednych do usprawnienia, modernizacji
1 utrzymania ciaglosci pracy na stanowisku pracy,

i) prowadzenie postgpowan administracyjnych z przygotowaniem decyzji
w sprawach regulacji przebiegu granic,

j) badanie dla celow ewidencji gruntéw i budynkéw dokumentéw zawartych
w ksiegach wieczystych,

k) przygotowywanie danych wyjsciowych do naliczenia optat za udostepniane
materialy geodezyjno-kartograficzne oraz danych z zasobu powiatowego,

1) archiwizacja akt spraw.

. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywana w pomieszczeniu biurowym
przy sztucznym oswietleniu (w zespole), wymagajaca: szczegOlnej koncentracji;
wymuszonej pozycji ciala; obstugi komputera (WORD, EXEL) i programow np.
Osrodek, KOL; obshigi urzadzen biurowych (skaner, kserokopiarka, ploter);
wyjazdow w delegacje; dobrego wzroku 1 stuchu; kontaktu z ludzmi; przemieszczania
si¢ pomigdzy pomieszczeniami i budynkami Starostwa.

. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowe] 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sOb niepelnosprawnych jest wyzszy
niz 6%.

. Kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie zobowiazani sg zlozy¢:

a) wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej adres: //bip. powiat-
zabkowicki.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa),

b) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty
potwierdzajace okresy zatrudnienia, obejmujace okresy pracy przypadajgce w roku
kalendarzowym, w ktérym kandydat ubiega si¢ o zatrudnienie,

¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajagce wyksztalcenic 1 kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania oferowane;j pracy,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie na czas nieokreslony lub
okreslony dluzszy niz 6 miesigcy jesli kandydaci pracowali w jednostkach
o ktorych mowa w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,

e) kserokopie zaswiadczenia o odbyciu shuzby przygotowawczej zakoficzonej
zdaniem egzaminu z wynikiem pozytywnym, jesli taka stuzbe kandydat ukonczyt,

f) o$wiadczenie o nickaralnosci za umyslne przestepstwo S§cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

g) o$wiadczenia dot. pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystania z pelni praw
publicznych,

h) o$wiadczenie o tym, ze stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na wskazanym
stanowisku pracy,



i) o$wiadczenie o znajomo$ci obshigi geodezyjnych programéw uzytkowych,
komputera i urzadzen peryferyjnych w tym skanerow réznych formatow
(z podaniem jakich) lub kopie swiadectw ukonczenia kursow lub szkolen,

j) o$wiadczenie o tresci: ., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002
r. Nr 101, poz.926 z pézn.zm.) oraz ustawq z dnia 2llistopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z péin.zm.)".

7. Kandydaci mogg dodatkowo przedlozy¢:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV),
¢) kserokopie dokumentow potwierdzajacych umiejgtnoscei i osiagnigcia zawodowe,
d) kserokopie pozostatych $wiadectw pracy,
e) kserokopie referencji.

Wszystkie zlozone kserokopie dokumentow kandydat potwierdza za zgodnos¢ z oryginalem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokoj nr 108) lub przesta¢ na adres:
Starostwo Powiatowe

ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zgbkowice Sl

z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko w Powiatowym Osrodku Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej

w terminie do dnia 06 maja 2014 r.
Aplikacje, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
Kandydaci, ktorzy spelniag wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu, beda
informowani telefonicznie lub pisemnie o dalszym terminie przeprowadzenia rekrutacji. Kandydaci,
ktérzy nie spelnig wymagan formalnych nie beda dodatkowo o tym informowani.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Zabkowicach S1. ul. Sienkiewicza 11.

Szczegolowych informacji o naborze udziela Sekretarz Powiaty tel: “74/8162-825:
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