Starostwo Powiatowe
\ ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice Sl.

OGLASZA NABOR NA WOLNE
URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

ds. szkolnictwa specjalnego i pozyskiwania srodkéw z funduszy europejskich na

realizacje zadan odwiatowych w Wydziale Oswiaty

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbe¢dne:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztalcenie wyzsze

brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

korzystanie z petni praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie w/w na stanowisku,

umiejetno$é interpretowania i stosowania odpowiednich aktow prawnych,
umiejetnos$é pracy w zespole,

umiejetno$¢ obstugi interesanta,

bardzo dobra znajomo$é ustaw: kodeks postgpowania administracyjnego;
o systemie oswiaty, Karta Nauczyciela, o samorzgdzie powiatowym;
o pracownikach ~ samorzqdowych; o  systemie informacji  oswiatowej,
o postgpowaniu w sprawach nieletich oraz innych zwigzanych z zakresem
dziatania wydziatu.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)
c)
d)
€)
f)

studia podyplomowe w zakresie realizacji i rozliczania projektow
wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej lub inne,

do$wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

doswiadczenie w pracy w samorzadzie lub jednostkach samorzadowych,
do$wiadczenie w pracy w oswiacie,

tatwo$¢ nawigzywania kontaktow,

umiejetnosé negocjowania.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

gromadzenie dokumentow i przygotowywanie:

= decyzji kierujacych nieletnich do Miodziezowych Osrodkow Wychowawczych
(MOW) i Mtodziezowych Osrodkéw Socjoterapii (MOS),

= skierowan nieletnich do Specjalnych Oérodkéw Szkolno-Wychowawczych,



b)

d)

obstuga aplikacji internetowej ORE system kierowania do MOW— prowadzenie
elektronicznych kart nieletnich oraz monitorowanie dostepnosci  miejsc
w placowkach,

wspolpraca z rodzicami nieletnich, osrodkami kuratoryjnymi, Osrodkiem
Rozwoju Edukacji, sadami, pedagogami szkolnymi, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i innymi jednostkami w sprawach dot. nieletnich,

pozyskiwanie informacji dot. mozliwosci aplikowania srodkow z funduszy
europejskich i z budzetu panstwa na realizacje zadan os$wiatowych
i przygotowywanie wnioskow aplikacyjnych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywana w pomieszczeniu biurowym
(w zespole), wymagajaca: obstugi komputera i urzadzen biurowych (skaner, fax,
kserokopiarka), wyjazdow w delegacje, czgstego kontaktu z ludZzmi.

. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w pazdzierniku 2012 r. wynosi
powyzej 6 %o.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie zobowigzani s3 zlozy¢:

a)

b)

<)

d)

2
h)

wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronie internctowej Biuletynu Informacji Publicznej adres: //bip. powiat-
zabkowicki.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa),

kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty
potwicrdzajace okresy zatrudnienia, obejmujace okresy pracy przypadajgce w roku
kalendarzowym, w ktorym kandydat ubiega si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania oferowanej pracy,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie na czas nieokreslony lub
okreslony dluzszy niz 6 miesigcy jesli pracowali w jednostkach o ktorych mowa
w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,

kserokopie zaswiadczenia o odbyciu stuzby przygotowawczej zakoficzonej
zdaniem egzaminu z wynikiem pozytywnym, jesli taka stuzbg kandydat ukonczyl,
oswiadczenie o nickaralnosci za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oéwiadczenia dot. pekniej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystania z pelni praw
publicznych, stanu zdrowia.

o$wiadczenia w zakresic wymagan niezbednych i dodatkowych, o ktérych mowa
w punktach 1 h-k oraz pkt 2 b-f.

. Kandydaci moga dodatkowo przedlozy¢:

a)
b)
c)
d)
€)

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosci 1 osiagnigeia zawodowe,
kserokopie pozostalych §wiadectw pracy,

referencje.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokéj nr 108) lub przesta¢ na adres:
Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice SI.

z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko w Wydziale Oswiaty w terminic do dnia
19 listopada 2012 r.

Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

Kandydaci, ktoérzy speilnig wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu, bgda
informowani telefonicznie lub pisemnie o dalszym terminie przeprowadzenia rekrutacji. Kandydaci,
ktorzy nie spelniag wymagan formalnych nie beda dodatkowo o tym informowani.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Zabkowicach S1. ul. Sienkiewicza 11.

Szczegotowych informacji o naborze udziela Sekretarz Powiatu tel. 74/8162-825.

Do wysylanych dokumentow prosimy dopisa¢ klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z péin.zm.) oraz ustawq z dnia
2llistopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z pozn.zm.)".




