Załącznik do Uchwały Nr XXXV/236/2006
Rady Powiatu Ząbkowickiego
z dnia  22 czerwca 2006 r.
                                              STATUT

        DOMU  POMOCY  SPOŁECZNEJ W  OPOLNICY

I. Postanowienia ogólne

§ 1

Dom Pomocy Społecznej w Opolnicy, zwany dalej w treści statutu „Domem” działa na podstawie:
1. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym              (Dz.U. z 2001 r. Nr  142, poz. 1592 z późniejszymi zmianami),

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z późniejszymi zmianami),

3. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego   (Dz.U. Nr 111, poz. 535 z późniejszymi zmianami),

4. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z późniejszymi zmianami),

5. Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia                       19 października 2005r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz.U. Nr 217, poz. 1837),

6. Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 31 lipca 1995r. w sprawie szczegółowego sposobu działania w sprawach przyjęcia do domów pomocy społecznej oraz wypisywania z domów pomocy społecznej osoby chorej psychicznie i upośledzonej umysłowo (Dz.U. Nr 92, poz. 460 z późniejszymi zmianami),

7. Decyzji Wojewody Dolnośląskiego Nr PS.II.9013/ 38/ 2005 z dnia 29.12.2005r.  zezwalającej na warunkowe prowadzenie Domu,

8. Niniejszego statutu.

§ 2

1. Dom jest jednostką organizacyjną powiatu ząbkowickiego, działającą 
w formie jednostki budżetowej.

2. Organem sprawującym nadzór nad działalnością Domu jest Starosta Ząbkowicki i Wojewoda Dolnośląski – każdy w zakresie swoich kompetencji.

3. Dom obejmuje zasięg ponadgminny.

4. Siedzibą Domu jest Opolnica nr 58, Gmina Bardo.

5. Domem kieruje jednoosobowo dyrektor.

6. Dyrektora Domu powołuje i odwołuje Zarząd Powiatu Ząbkowickiego. 

7. Dyrektor reprezentuje Dom na zewnątrz.

8. Dyrektor Domu jest pracodawcą w stosunku do pracowników                   w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy. 

II. Zakres działania

§ 3

1. Dom przeznaczony jest dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie i posiada 155 miejsc. 

2. Celem Domu jest zapewnienie mieszkańcom usług :

a) bytowych , zapewniających miejsce zamieszkania, wyżywienie,  odzież   obuwie oraz utrzymanie czystości, 

b) opiekuńczych polegających na opiece i pielęgnacji , udzielaniu pomocy w podstawowych czynnościach życiowych, podnoszeniu sprawności , a także w załatwianiu spraw  osobistych,

3. Dom świadczy ponadto usługi :

a) wspomagające polegające na umożliwieniu udziału w terapii zajęciowej   i rehabilitacji,

b) polegające na umożliwieniu  zaspokajania potrzeb kulturalnych i religijnych,

c) inicjujące nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów z rodziną,

d) pomocy w podjęciu pracy, szczególnie o charakterze terapeutycznym przez usamodzielniającego się mieszkańca.  

§ 4

1. W Domu działała zespół opiekuńczo-terapeutyczny składający się 
z pracowników Domu, do którego zadań należy opracowanie indywidualnego planu opieki dla mieszkańców i  ich realizacja. 

2. Działania wynikające z indywidualnego planu opieki koordynuje pracownik Domu, zwany pracownikiem pierwszego kontaktu, wskazany przez mieszkańca Domu, jeżeli wybór ten jest możliwy ze względu na stan zdrowia mieszkańca.

§ 5

1. Mieszkaniec Domu ma prawo do:

1) korzystania z wszelkich usług świadczonych przez Dom,

2) uzyskiwania wszelkiej pomocy i wyjaśnień w załatwieniu swoich spraw życiowych,

3) kontaktów z rodziną i znajomymi z możliwością przebywania poza Domem.

2. Obowiązkiem mieszkańca  Domu jest:

1) dbać w miarę swoich możliwości o higienę osobistą, wygląd zewnętrzny oraz porządek w swoim otoczeniu,

2) przestrzegać regulaminu Domu,

3) dbać o mienie Domu.

§ 6

Dom zapewnia mieszkańcom bezpieczne przechowywanie środków pieniężnych i przedmiotów wartościowych.

§ 7

Szczegółowe zasady działania Domu i jego organizację określa regulamin organizacyjny Domu.

III. Gospodarka finansowa Domu

§ 8

1. Dom prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych dla jednostek budżetowych.

2. Podstawą gospodarki finansowej Domu  jest roczny plan finansowy. 

3. Dom prowadzi rachunkowość oraz sprawozdawczość zgodnie                    z obowiązującymi przepisami dotyczącymi jednostek budżetowych.

IV. Postanowienia końcowe

§ 9

Zmiany w treści niniejszego statutu mogą być dokonywane wyłącznie w trybie właściwym dla jego uchwalenia . 

