Uchwata Nr .Xl’[ . / 25 1/204 Y

Rady Powiatu Zabkowickiego

z dnia 29 kwietnia 2014 roku

W sprawie powiatowego programu dziatad na rzecz promocji zatrudnienia
oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy dla Powiatu Zgbkowickiego na rok 2014

Na podstawie art.12 pkt 9 c ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. — o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z péin. zm.) w zwiazku z art.9 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 1. — o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U.
z 2013 r., poz. 674 z p6zn. zm.) — Rada Powiatu Zabkowickiego uchwala co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ Powiatowy Program Dzialan na Rzecz Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji
Lokalnego Rynku Pracy dla Powiatu Zabkowickiego na rok 2014, stanowiacy zalacznik do
uchwaty.

§2

Rada Powiatu zobowiazuje Zarzad Powiatu do przedlozenia Radzie do kotica drugiego kwartatu
2015 roku informacji z realizacji programu, o ktérym mowa w § 1.

§3

Wrykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADC

Roman picz




UZASADNIENIE:

do uchwaly Nr ..2{1.'!.[.91?21.). R0MY.... Rady Powiatu Zabkowickiego z daia 29.04.2014 roku
W sprawie powiatowego programu dzialan na rzecz promocji zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy dla Powiatu Zabkowickiego na rok 2014.

Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku (tekst jednolity Dz. U. z 2013 ., poz. 674 z p62n. zm.) do zadan samorzadn
powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy m. in. opracowanie i realizacja programu promocji
zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowiacego czesé powiatowej strategii
rozwigzywania probleméw spoleczaych, pozyskiwanie i gospodarowanie Srodkami finansowymi
na realizacje zadan z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy, udzielanie pomocy bezrobotaym
i poszukujacym pracy w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia przez posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe 1 informacje zawodowa, inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug
iinstrumentow rynku pracy, szkolen 1 przygotowania zawodowego dorostych.

Celem niniejszego Programu jest przeciwdzialanie wzrostowi bezrobocia na lokalnym
rynku pracy. Przeciwdzialanie to bedzie polegalo na organizacji dla o0séb bezrobotnych
u przedsiebiorcéw i pracodawcéw stazy, prac interwencyjuych, robdt publicznych, szkoled,
refundacji kosztéw doposazenia lub wyposaZenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, programéw specjalnych, oraz udzielanie dotacii na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

W zwiazla z realizacjs wskazanych zadan podjecie stosownej uchwaly jest zasadne.
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POWIATOWY PROGRAM DZIAL.AN NA
RZECZ PROMOCJI ZATRUDNIENIA ORAZ
AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU
PRACY DLA POWIATU ZABKOWICKIEGO
NA ROK 2014

7

Zabkowice Slaskie, dnia 22 kwietnia 2014 roku

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy naklada na Powiat
obowiazek wykonywania zadaf z zakresu przeciwdzialania bezrobociu oraz fagodzenia

1



negatywnych skutkéw bezrobocia przy jednoczesnej aktywizacji lokalnego rynku pracy.
Prezentowany program uwzglednia stanbezrobocia oraz struktur¢ osdb bezroboinych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zabkowicach Slaskich.
Celem tego dokumentu jest stworzenie spdjnego planu dziatai w wymiarze strategicznym na
podstawie diagnozy biezace] sytuacji na rynku pracy i konsultacji z partnerami spolecznymi i
gospodarczymi.
Przygotowany Przez Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach Slaskich, bedacy jednostka
organizacyjna samorzadu powiatu, Program stanowi podstawe do koordynacji lokalnej
polityki rynku pracy i rozwoju zasobéw fudzkich.
W Programie zostaly okreslone cele lokalnej polityki rynku pracy wpisujace si¢ w realizacje
priorytetow i celow regionalnych oraz krajowych.
Programna rok 2014 powstal w oparciu o:

= Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 674 z pdézn. zm.) oraz aktéw wykonawczych

= Zalozenia Krajowego Planu Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na lata 2012-2014

s Dolnoslaski Regionalny Plan Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na 2014 rok

v Strategie Powiatu Zabkowickiego

= Program Operacyjny Kapital Ludzki na lata 2007 -2013(Plan dzialania na 2014 rok)

= Powiatows Strategie Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

= Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych

= Dokumenty Programowe przyjete do stosowania w kraju odnoszace si¢ do polityk Unii

Europejskie)

Analiza danych dotyczacych stanu bezrobocia na lokalnym rynku pracy wskazuje,
ze bezrobocie dotyka bez wyjatku wszystkie grupy spoleczne. Zjawisko bezrobocia
powoduje znaczne pogorszenie sytuacji spoleczno-ekonomicznej rodzin, co zmusza
je do korzystania ze wsparcia pomocy spofecznej i innych instytucji $wiadczacych ushigi z
zakresu pomocy.

Giowne  zaloZeniaprogramu majg na  celufagodzenieskutkdéw  bezrobocia
na terenie powiatu zabkowickiego, podniesienie jakosci ushig $wiadczonych na rzecz
bezrobotnych, rozwdj przedsiebiorczosci i samozatrudnienia. Podejmowane w ramach
programu dzialania uzaleznione bgda od wielkosci $rodkéw finansowych: Funduszu Pracy
(algorytm),Fundusz Pracy (w ramach programéw oglaszanych przez Ministra Pracy i Polityki

Spolecznej) oraz $rodki na projekty wspdifinansowane z Europejskiego Funduszu

Spolecznego.



I. CELE STRATEGICZNE:

1. Lagodzeniei ograniczanie skutkow bezrobocia;
2. Wspieranie pracownikdw zwalnianych z przyczyn dotyczacych zakiadu pracy
z wykorzystaniem ustug rynku pracy;

(U]

. Realizacja ustug 1 instrumentéw rynku pracy w ramach Centrum Aktywizacji
Zawodowes;

4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb bezrobotnych uwzgledniajacych zmiany
zachodzace na rynku pracy oraz wymagania pracodawcdw m.in. poprzez organizacie
1 finansowanie szkolen;

5. Tworzenie nowych miejsc pracy oraz rozwoj i promocja przedsiebiorczosci;

6. Aktywizacja 0s6b bezrobotnych,w tym oséb bgdacych w szczegblnej sytuacji

na rynku pracy;

. Wspieranie dzialalnosci Centréw Integracji Spolecznej;

[o eI |

. Partnerstwo w  projektach finansowanych ze $rodkéw krajowych 1 unijnych
dotyczacych aktywizacji osob bezrobotnych realizowanych przez inne instytucje,

organizacje oraz fundacje;

el

. Wspélpraca z samorzadami terytorialnymi, zwiazkami zawodowymi,instytucjami oraz
partnerami zewngtrznymi rynku pracy, organizacjami pozarzadowymi na rzecz
poprawy sytuacji 0s6b bezrobotnych z terenu powiatu zabkowickiego.

10. Przygotowanie kadry urzgdu do nowelizacji ustawy o promociji (...)

11.Pobudzenie mobilnosei zawodowej 0sob bezrobotnych i zdolnoscei przystosowawczych

do zmieniajgcych si¢ warunkéw ekonomicznych.

12.Wspoidziatanie PUP Zabkowice Slaskie z Powiatowa Rada Zatrudnienia w zakresie

promocji zatrudnienia, wspéldziatanie z gminami poprzez informowanie o ofertach
pracy, uslugach poradnictwa zawodowego i innych formach aktywizacji

13.Podnoszenie wiedzy i umiejetnodci wsréd bezrobotnych mieszkaficdw powiatu w

zakresie dostosowania do wymogéw rynku pracy — poprzez odpowiednia oferte

szkoleniowg

14. Wyrdwnywanie szans os6b znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy

II. REALIZACJA WSKAZANYCH CELOW



Wskazane w niniejszym programie cele strategiczne realizowane bedg w ramach
dzialajacego Centrum Aktywizacji Zawodowej poprzez podejmowanie dziatan w zakresie
efektywnego stosowania ustug 1 wspierajacych je instrumentdw rynku pracy oraz
dodatkowych dziatan urzedu pracy zmierzajacych do inicjowania i wspierania zatrudnienia
1 samozatrudnienia oséb bezrobotnych, takich jak:

posrednictwo pracy
poradnictwo i informacja zawodowa:

pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy - Klub Pracy;

szkolenia;

finansowanie bezrobotnym kosztéw przejazdu do miejsca odbywania stazu, szkolenia w

ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego;

organizowanie gield pracy i targéw pracy dla oséb bezrobotnych, poszukujacych

pracy oraz mieszkancow powiatu zabkowickiego;

spotkania informacyjno - rekrutacyjne organizowane poprzez sie¢ EURES
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Walbrzychu na ktére zapraszani sg

pracodawcy krajowl i zagraniczni;

finansowanie kosztow dojazdu na targi pracy i gieldy pracy organizewane
w ramach sieci EURES;

organizacja stazy u pracodawcy;

dofinansowanie podmiotom prowadzacym dzialalno§é gospodarczg kosztow

wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych;

przyznawanie bezrobotnym jednorazowo Srodkéw na podjecie dzialalnosci

gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa

zwigzane z podjeciem tej dzialalnosci;

o,



finansowanie dodatkéw aktywizacyjnych;

kierowanie bezrobotnych do zatrudnienia subsydiowanego w ramach robét

publicznych;

kierowanie bezrobotnych do zatrudmienia subsydiowanego w ramach prac

interwencyjnych;

kierowanie bezrobotnych do wykonywania prac spolecznie uzytecznych na rzecz

spolecznosci lokalnej;

wspoélpraca z oSrodkami pomocy spolecznej w realizacji zadan zmierzajacych

do integracji spolecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem;

realizacja dwéch programéw specjalnych na rzecz wspierania oséb bezrobotnych.

wspolpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, centrami Integracji

Spolecznej oraz innymi podmiotami §wiadezacymi pomoc osobom bezrobotnym.

Zamierzone cele realizowane bedg uwzglednialy ponizsze czynniki:

- ilo$¢ sktadanych i pozyskiwanych ofert pracy,

- zainteresowaniePracodawcow oferowanymi przez urzad formami wsparcia,

- racjonalne wykorzystanie srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan i
programow,

- wprowadzanie 1 promocje¢ dziatan innowacyjnych, dobrych praktyk

I ZAKEADANE REZULTATY I MONITORING PROGRAMU:

e zwigkszenie aktywnosci zawodowej 0sdb bezrobotnych,

e krzewienie idei partnerstwa lokalnego,



e zwickszenie mobilizacji $rodowiska lokalnego do wspdlnych przedsiewzieé na rzecz
ograniczania bezrobocia,

e zmniejszenie liczby os6b diugotrwale bezrobotnych,

o zwickszenie liczby podje¢ pracy przez osoby bezrobotne,

e zwickszenle poziomu samozatrudnienia bezrobotnych,

e wzrost motywacji i aspiracji zawodowych bezrobotnych i poszukujacych pracy,

s zwigkszenie mobilnosci 0s6b bezrobotnych,

e poprawe obshugi instytucjonalnej rynku pracy

Nadzor nad caloscia realizowanych zadai przewidzianych w programie bedzie
sprawowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach Slaskich poprzez monitoring,
ktéry spelnia dwie zasadnicze funkeje: kontrolng i koordynujaca, pozwalajac na ocene
stopnia realizacji, modyfikowania programu. Funkcja kontrolna umozliwia badanie postepu
w realizacji poszczegélnych zadan przedstawionych w programie, natomiast funkcja
koordynujaca umozliwi dokonywanie korekty zalozonych dzialan w przypadku wystapienia
zmian majacych istotny wplyw na realizacj¢ zadan.

W celu zapewnienia rzetelnej informacji o stopniu zaawansowamia realizacji
programu sporzadzane bedg sprawozdania z realizacji poszezegélnych celdéw, po zakoficzeniu
roku kalendarzowego, w terminie do konca II kwartalu 2015 r.

Przy realizacji Programu nalezy zwrocié uwage na ,warto$¢ dodana, ktéra bedzie m.in.
wigksza liczba o0sdb bezrobotnych objeta wsparciem oraz uzyskanie dodatkowych
umiejetnosci i kwalifikacji potwierdzonych zaswiadczeniami, opiniami lub certyfikatami
o ukonczeniu szkolen, stazy itp.

Przy realizacji Powiatowego Planu Dzialan na Rzecz Promocji Zatrudnienia oraz
Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy dla Powiatu Zabkowickiego na rok 2014 moga
wystapi¢ zagrozenia zwiazane glownie z :

a/ niekorzystnymi tendencjami w strukturze bezrobocia powodujacymi zmiany
w wielkosci stopy bezrobocia (znaczacy spadek/wzrost)

b/ trudnosciami w doborze grup do ktdrych adresowane bedzie wsparcie w ramach
projektow realizowanych w 2014 roku (np. diugotrwale bezrobotni, osoby 50+ itp.)

¢/ ryzykiem zmniejszenia wielkosci $rodkdéw finansowych przeznaczonych
na aktywizacje 0sob bezrobotnych w stosunku do lat ubieglych.

d/ miedostosowaniem sieci transportu publicznego, co utrudnia mobilnosé

0s0b bezrobotnych,
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¢/ trudnosciami we wdrazaniu zmian wprowadzonych w ustawie o promocji

(...) — wprowadzanie nowych narzedzi i instrumentow

IV. REALIZATORZY I BENEFICJENCI PROGRAMU :
. Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach Slaskich

| N I

. Podmioty gospodarcze funkcjonujace na terenie dziatania powiatu oraz na terenie kraju

3. Osrodki pomocy spolecznej z terenu dziatania powiatu

4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zabkowicach Slaskich.

4. Jednostki szkoleniowe.

5. Zwigzki Zawodowe.

6. Ochotnicze Hufce Pracy.

7. Osoby bezrobotne i poszukujace pracy zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Zabkowicach Slaskich

8. Osoby zarejestrowane w Urzedzie Pracy jako poszukujace pracy, bedace w okresie
wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn dotyczacych zakladu
pracy.

9. Powiatowa Rada Zatrudnienia w Zabkowicach Slaskich.

10. Organizacje pozarzadowe.

11. Fundacja Pomocy Wzajemnej BARKA.

12. Fundacja IMAGO.

13. Centra Integracji Spolecznej.

V. ZRODEA FINANSOWANIA:
1.8rodki Funduszu Pracy;
2. Srodki Europejskiego Funduszu Spolecznego;

3. Srodki Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych.



4. inne érodki ($rodki prywatne, $rodki jednostek samorzadu terytorialnego)

VI. PODSUMOWANIE

Wskazane wyzej zadania przyczynig si¢ do zlagodzema skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji 0sdb bezrobotnych poprzez zastosowanie odpowiednich ushig oraz instrumentdéw
rynku pracy, $wiadomos$¢ budowania partnerstw lokalnych, wykorzystywania dobrych
praktyk, pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych na realizacje zalozonych celéw.
Analiza zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych, a takze pozyskanie informacji
od pracodawcow w powiecie pozwoli na wilasciwg realizacje zadan oraz zdiagnozowanie
zapotrzebowania na rynku pracy. Urzad pracy wzmocni swoje dzialania, tak aby jak
najskuteczniej miwelowaé bezrobocie na lokalnym rynku pracy. Istotnym czynnikiem
majacym wplyw na rynek pracy, zwlaszcza ten lokalnyjest wspdlpraca oraz intensyfikacja
kontaktéw urzedu pracy z pracodawcami.

W zwiazku z powyzszym Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach Sl w 2014 roku
planuje:

- pozyskaé co najmniej 2.000ofert pracy, w tym ofertysubsydiowane ( prace interwencyine,
doposazenia stanowiska pracy, roboty publiczne),

- obja¢ posrednictwem pracy osoby bezrobotne (24.800 wizyt),

- obja¢ osoby bezrobotne poradnictwem zawodowym (2.300 wizyt).

- objaé Indywidualnym Planem Dzialania co najmniej 2.000 oséb

Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach S1. Skieruje wzmozone dzialania do oséb
bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy oraz zagrozonych
wykluczeniem spolecznym.Kluczowa role w osiagnieciu zalozonych celdw odegrajg
dzialajace na terenie powiatu Centra Integracji Spolecznej, Osrodki Pomocy Spotecznej oraz
planowane utworzenie spdldzielni socjalnych 1 dalsze dziatania promocyjne na rzecz
ekonomii spoteczne;j.

Zadania 1 cele przedstawione w Programie realizowane beda przy udziale wszystkich
mozliwych Zrodet finansowania programéw przeciwdzialania bezrobociu, tj. Srodkow
krajowych (Fundusz Pracy, PFRON), a takze za pomocg s$rodkéw unijnych ( Europejski
Fundusz Spoleczny — POKL).
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Oslagniecie poprawy na lokalnym rynku pracy, a tym samym zrealizowanie celéw
zalozonych w Programie, mozliwe bedzie poprzez wspdlprace oraz zaangazowanie

wszystkich partneréw na rzecz podejmowanych dziatan.

Zal. Nr 1stanowi tabela przedstawiajqca ,, Powiatowy Program Dzialait Na Rzecz Promocji
Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy dla Powiatu Zabkowickiego na rok
2014".
Sporz. AM, DI, MG

Zabkowice Slaskie, 18kwietnia2014rok
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