UCHWALA NR XLIII/241/2014
RADY POWIATU ZABKOWICKIEGO

z dnia 26 czerwca 2014 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola Specjalnego w Zabkowicach Slgskich i wlaczenia go w strukture
organizacyjng Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Zabkowicach
Sl

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2013 r.
poz. 595 z pdéZn. zm.) oraz art. 3 pkt 1, art. 5ust. 2 pkt 1, ust. 5b, art. 5¢ pkt 1, art. 58 ust. 1 i ust. 6 oraz
art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ( Dz. U.z2014 r. Nr 256 poz. 2572 z pdzn.
zm.) oraz Uchwaly Nr LVII/33/2014 Rady Miejskiej w Zabkowicach SI. z dnia 26.06.2014 r. w sprawie
powierzenia przez Gming Zabkowice Slaskie do realizacji Powiatowi Zabkowickiemu zadania wiasnego
z zakresu oswiaty, polegajacego na zalozeniu iprowadzeniu publicznego przedszkola specjalnego Rada
Powiatu Zagbkowickiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1) Z dniem 1 wrzesnia 2014r. zaklada si¢ Przedszkole Specjalne w Zabkowicach SI. dla dzieci
z uposledzeniem umystowym wstopniu umiarkowanym, znacznym i glebokim, zautyzmem oraz
z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi.

2) Przedszkole, o ktérym mowa w ust. 1 wigcza sig do Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im.
Janusza Korczaka w Zabkowicach Sl., ul. Proletariatczykow 9.

3) Przedszkole, o ktorym mowa w ust. 1, nosi nazwe: Przedszkole Specjalne w Specjalnym Osrodku Szkolno
— Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Zabkowicach SI.

§ 2. Nadaje si¢ statut Przedszkolu Specjalnemu w Zabkowicach SI., w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Niniejsza uchwata stanowi jednoczesnie Akt zatozycielski Przedszkola Specjalnego w Zabkowicach S.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Zabkowickiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewaddztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady

Pt@wiatu \
k

Grazyn czZy
\.
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Zatgcznik nr 1

do Uchwaly Nr XLII1/241/2014
Rady Powiatu Zabkowickiego

z dnia 26.06.2014 r.

STATUT

Przedszkola Specjalnego
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Zabkowicach SL

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Nazwa przedszkola brzmi: Przedszkole Specjalne w Specjalnym Oérodku Szkolno-
Wychowawcezym im. Janusza Korczaka w Zgbkowicach Slaskich .

2. Nazwa przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu z zastrzezeniem ust. 3 i 4.
3. Na pieczgciach moze by¢é uzywana nazwa skrécona: ,Przedszkole Specjalne
w Zabkowicach S1.”

4. W nazwie przedszkola umieszczonej na tablicy urzgdowej oraz na pieczeciach, ktérymi
opatruje si¢ legitymacje przedszkolne, pomija si¢ okreslenie ,,Specjalne™.

5. Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Zabkowicach S1. przy ul. Proletariatczykow 9.
§2.

1. Przedszkole przeznaczone jest dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym i glgbokim, z autyzmem oraz z niepetnosprawnosciami
srzezonymi.

2. W przedszkolu mogg by¢ organizowane zajecia rewalidacyjno — wychowawcze dia dzieci
z uposledzeniem umystowym w stopniu glgbokim, na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

3. Przedszkole moze organizowad wezesne wspomaganie rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjgcia przez nie nauki szkolnej.

§3.

1. Przedszkole wchodzi w skiad Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawezego im.
Janusza Korczaka w Zabkowicach Sl.

2. Organem prowadzacym przedszkole jest Powiat Zabkowicki.

3. Nadzér pedagogiczny sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty we Wroclawiu.

CELE I ZADANIA PRZEDSZKOLA
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§ 4.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa os$wiatowego

i przepisdw dotyczacych ksztalcenia specjalnego, w szezegblnosei przez:

1) zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno — emocjonalnego
i fizycznego w zgodzie z potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;

2) zapewnienie dzieciom korzystnych warunkdw przezwycigzania trudnosei 1 osiagania
pozytywnych wynikdéw ksztatcenia i wychowania;

3) usprawnianie zaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych;

4} korygowanie nieprawidtowosci rozwojowych;

5) kompensowanie deficytow rozwojowych.

§5.

1. Cele i zadania, o ktdrych mowa w § 4 sg realizowane przez:

1) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne] 1 rewalidacyjnej,
w szezegdlnosci przez:
a) zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze;
b) =zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne oraz inne
o charakterze terapeutycznym.
2) umozliwianie rozwoju zainteresowan i realizowanie indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych.

2. Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole.

§ 6.

1. Przedszkole realizuje swoje zadania w $cistej wspdlpracy z rodzicami (opiekunami) dzieci i
PoradnigPsychologiczno-Pedagogiczna.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogiczne] i1 rewalidacyjne] udzielajg niepetlnosprawnym
dzieciom zatrudnieni w przedszkolu specjalisci ksztatcenia specjalnego oraz zatrudnieni w
SOSW psycholog, logopeda i terapeuta gimnastyki korekcyjnej.

3. Na wniosek rodzicow przedszkole organizuje dla dzieci lekcje religii. W tym czasie dzieci
nieuczgszezajace na religie, majg zapewniong opieke nauczyciela.

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§7.

1. Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor SOSzW;

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
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2. Funkcje organow i szczegdtowe kompetencje, zasady ich wspétdziatania oraz sposéb
rozwigzywania spraw migdzy nimi okresla Statut SOSW.

§8.

Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w wieku od
3 do 10 lat z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci.

§9.

1. Liczba dzieci w oddziale przedszkola specjalnego powinna wynosié:
1) w przedszkolu (oddziale) dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym - od 6 do 10;
2) w przedszkolu (oddziale) dla dzieci z autyzmem i niepelnosprawnosciami sprzezonymi —
od 2 do 4.

2. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzgcego przedszkole, liczba dzieci
w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 1,
§ 10.
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuficza prowadzona jest w oparciu o podstawe
wychowania przedszkolnego.
2. Godzina zajeé w przedszkolu trwa 60 minut.
3. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.
§ 11
I. Szczegdlowy organizacj¢ nauczania i opieki w danym roku szkolnym okredla arkusz
organizacji SOSW opracowany przez Dyrektora najpézniej do 31 maja .
2. Arkusz organizacji roku szkolnego Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy placowke.

3. W arkuszu organizacji roku szkolnego zamieszeza sig w szezegdlnosei:
1) liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatow,
2) liczbe pracownikéw grup przedszkolnych,
3) gblng liczbg godzin finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

§12.

1. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozkiad dnia. Ramowy rozklad dnia
ustalany jest przez Dyrektora SOSW, na wniosek Rady Pedagogicznej, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji. Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne
i jest dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan rodzicow,

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegélowy rozkiad dnia z uwzglednieniem
potrzeb, zainteresowarn i mozliwosci dzieci.

3. Pracg z dzieémi nauczyciel planuje cyklicznie opracowujac miesigezne plany pracy,
Zaplanowana tematyke realizuje w dowolnym czasie w ciggu miesigea, w trakcie zajed
z grupa, zgodnie z zalozonym celem dziatania, a takze w trybie zaje¢ indywidualnych.

§ 13.
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1. Dzienny czas pracy przedszkola przeznaczony na realizacjg podstawy programowej wynosi
5 godzin.

2. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajeé nie moze przekroczyé 40
godzin na tydzien. Tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dzieémi wynosi 18 godzin.

§ 14,

Rodzice dziecka (prawni opiekunowie) lub osoby zobowigzane do alimentacji ponosza
odptatnosé za swiadczenia, z ktorych korzysta dziecko na zasadach okreslanych w Statucie
SOSW.

§ 15.

1. Przyjecie dzieci do Przedszkola Specjainego w Zabkowicach SI. nastgpuje na podstawie:
1} orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
2) ztozenie pisemnego wniosku przez rodzicéw {prawnych opickundw) dziecka.
3) skierowania Starosty Powiatu Zabkowickiego.

2. Decyzje o zakwalifikowaniu dziecka do przedszkola podejmuje Dyrektor SOSW .

§ 16.
1. Dyrektor SOSW powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli.
2. W oddziale przedszkolnym zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.

3. Dla zapewnienia ciaggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem przez caly okres uczeszczania dzieci
do przedszkola.

SZCZEGOLOWY ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELA PRZEDSZKOLA

§17

1. Nauczyciel przedszkola planuje prace wychowawczo-dydaktyczna i opiekurniczg i jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz powierzonych jego opiece dzieci.

2. Do obowiazkdéw nauczycieli w przedszkolu nalezy w szczegodlnosci:

1) systematyczne prowadzenie obserwacji wychowankéw, konsultowanie wlasnych
spostrzezen z psychologiem, pedagogiem, oraz z innymi zatrudnionymi w placdwee
specjalistami (logopeda, neurologopeda, terapeuta autyzmu, terapeuta gimnastyki
korekeyjnej),

2) poznanie rodzaju i stopnia uposledzenia, stanu zdrowia, warunkow zycia i potrzeb,
uzdolnien i zainteresowan dzieci w powierzonym mu oddziale;

3) organizowanie | prowadzenie pracy wychowawczej i rehabilitacyjnej w oddziale,
z zastosowaniem form i metod pracy odpowiadajagcym wilasciwosciom psychofizycznym
dzieci oraz uwzgledniajacych wyniki badan, zalecen i obserwacji wlasnych;

4) otoczenie dzieci troskliwg opieka, czuwanie nad ich bezpieczenstwem i zdrowiem;

5) systematyczne konsultowanie z zespolem specjalistdéw psychofizycznego rozwoju
dzieci;

6) wspdldziatanie z rodzicami w zakresie rewalidacji dzieci niepelnosprawnych;

7) dbatosé o wyglad estetyczny i higieng pomieszezen;

8) znajomos¢ i przestrzeganie zasad i przepiséw BHP;
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9) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

10) stosowanie twérczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania.

[1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczefistwo dzieci podczas pobytu

w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek, spaceréw, itp.

12) prowadzenie  dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnoici wychowawczej
1 opiekunczej, zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

13) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwal,

14) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym oraz rekreacyjno-sportowym;

15y wspoltpraca z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzglednieniem
prawa rodzicow (prawnych opickunéw) do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania biezace;
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowan i rozwoju,

16).4cista wspdlpraca z rodzicami dzieci w celu:
- poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
- ustalenia form pracy w dziataniach wychowawczo-dydaktycznych,
- wlgczenia rodzicow w dziatalno$¢ przedszkola.

3. Nauczyciel przedszkola zobowiazany jest do prowadzenia nastepujacej dokumentacji
pedagogicznej:
1) roczne plany pracy;
2) miesigczne plany pracy wychowawczo-pedagogicznej,
3) karty obserwacji i oceny postepu w rozwoju dziecka,
4) dziennik zajec.

4. Nauczyciel odpowiada materialnie za powierzony mu majatek.

5. Nauczyciel wykonuje inne czynnosci zlecone przez Dyrektora SOSW.

OBOWIAZKI POMOCY NAUCZYCIELA
§18.

Pomoc nauczyciela w przedszkolu zobowigzana jest spelnia¢ czynnosci opiekuncze
i obstugowe w stosunku do dzieci, a w szezeg6lnosei:

1) uczestniczy w zajeciach indywidualnych i zespofowych prowadzonych przez
nauczyciela i pomaga w ich organizowaniu i przeprowadzaniu (gry i zabawy),
spacery, wycieczki, itp.;

2) wykonuje czynnosci opiekuficze i obstugowe w stosunku do wychowankéw polecone
przez nauczyciela w zakresie higieny osobistej, karmienia, ubierania i rozbierania;

3) wspbldziala z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zaje¢ uwzgledniajac jej
funkcjonalnosc i estetyke;

4) utrzymuje czysto$é w przydzielonych pomieszczeniach;

5) przestrzega przepisy Kodeksu Pracy, BHP i ppoz.;

6) troszczy sig o mienie placowki, odpowiada za powierzony majatek;

7) wykonuje inne czynnosci zlecone przez Dyrektora SOSW  wynikajace z organizacji
pracy.

§19.

1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke. W czasie pobytu w przedszkolu
za bezpieczenstwo dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéremu Dyrektor SOSW
powierzyl prowadzenie oddziatu.
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2. Podczas pobytu dzieci poza budynkiem, zajgcia izabawy odbywaja sie na wyznaczonym
terenie ze sprzgtem dostosowanym do potrzeb i mozliwosei dzieci.

3. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow, opiekundw
prawnych lub wychowawcg grupy wychowawczej SOSW.
4, Dzieci uczeszezajace do  przedszkola sg ubezpieczone od nastgpstw nieszczeéliwych
wypadkow.
§ 20.

. Kadre administracyjno-obstugows przedszkola stanowia pracownicy zatrudnieni w SOSW.

|3 T

. Szczegotowe zadania pracownikéw przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§21.
. Do przedszkola przy SOSW w Zabkowicach SI. uczeszezajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

[

2. Dazieci, ktérym odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego moga uczeszczaé do
przedszkola nie dluzej niz do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktérym konczg 10 lat.

3. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci prawo do:
1} wilasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
3) rozwijania zainteresowan wiasnych;
4) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badZ psychicznej;
5) poszanowania jego godnosci osobistej;
6} poszanowania whasnosci;
7} akceptowania jego niepetnosprawnosci;
8) indywidualnego procesu dydaktyczno-wychowawczego i wlasnego tempa rozwoju;
9) snu iinnych form wypoczynku w zaleznosci od potrzeb i upodoban wiasnych.

4, Dziecko ma obowiazek:

1) przestrzegania zasad wspoizycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli,
wychowawcow, oraz innych pracownikéw przedszkola.

2) dbafosci o wspdlne dobro oraz utrzymywanie fadu i porzadku na miare swoich
mozliwosci.

§22

Dyrektor SOSW moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw przedszkola wylacznie na
pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekundw).

POSTANOWIENIA KONCOWE
§23.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrebnymi przepisami.
§24
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f ¢ Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr Nﬂl[ihﬂ(lo}iRady Powiatu Zabkowickiego
z dniad8.0G.200b...........
w sprawie zalozenia Przedszkola Specjalnego w Zabkowicach Slgskich i wlgczenia go w
strukture organizacyjng Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Janusza
Korczaka w Zabkowicach Sl

W celu realizacji obowiazku wezesnego wspomagania rozwoju dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, w tym dzieci uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym,
znacznym i glgbokim, z autyzmem oraz z niepelnosprawnosciami sprzg¢zonymi celowym jest
utworzenie Przedszkola Specjalnego przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Zabkowicach SI.

Zgodnie z art. 5b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, jednostki
samorzadu terytorialnego moga zaklada¢ i prowadzi¢ szkoty i placowki, ktérych prowadzenie
nie nalezy do ich zadaf wlasnych, po zawarciu porozumienia z jednostka samorzadu
terytorialnego, dla ktérej prowadzenie danego typu szkoty lub placowki jest zadaniem
wlasnym. W dniu AE.OC... 2014 r. Gmina Zabkowice Sl. i Powiat Zabkowicki zawarty
porozumienie w sprawie utworzenia i prowadzenia przedszkola specjalnego.

Baza lokalowa oraz zasoby kadrowe Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Zabkowicach Sl. pozwalaja na rozszerzenie oferty edukacyjnej poprzez zalozenie
i prowadzenie tego rodzaju placéwki Planuje sie, ze przedszkole rozpocznie dziatalnos¢ od
poczatku roku szkolnego 2014/2015, a uczeszcza¢ beda do niego dzieci posiadajace
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opini¢ o potrzebie wczesnego
wspomagania wydanego przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradnig
specjalistyczna.

Zadaniem nadrzednym przedszkola specjalnego jest zapewnienie wszechstronnego
rozwoju dziecka niepelnosprawnego oraz przewlekle chorego. W pracy z dzieckiem
uwzgledniane beds indywidualne potrzeby dziecka, wynikajace z jego niepelnosprawnosci
oraz indywidualnych uwarunkowan rozwojowych. Rodzice dziecka niepelnosprawnego
otrzymaja pelne wsparcie w zakresie opieki i wychowania. W procesie terapeutycznym oraz
dydaktyczno-wychowawczym przedszkole zmierza¢ bedzie do optymalizacji potencjalnych
mozliwosci dziecka w celu jak najlepszego przygotowania go do spelniania obowiazku
szkolnego oraz funkcjonowania w Srodowisku rowiesnikow. W Przedszkolu Specjalnym w
SOSW w Zabkowicach $1. zapewniona bedzie realizacja podstawy programowe] wychowania
przedszkolnego.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.

K. Girehor
/



