
	  

Kryteria naborów wniosków KFS w 2016 r. 

Gdzie można 
pobrać wniosek 
wraz z 
załącznikami. 

• w siedzibie Powiatowego Urzędu  Pracy w 
Ząbkowicach Śl., ul. Powstańców Warszawy 7 – 
pok. 1 (niski parter) 

• ze strony internetowej 
http://zabkowiceslaskie.praca.gov.pl/	   

Gdzie należy 
złożyć wniosek 
wraz z 
załącznikami. 

w siedzibie Powiatowego Urzędu  Pracy w Ząbkowicach Śl., 
ul. Powstańców Warszawy 7 – kancelaria ogólna – I piętro 

Kto może złożyć 
wniosek. 

 

Pracodawca, który zamierza inwestować w podnoszenie 
swoich własnych kompetencji lub kompetencji osób 
pracujących w firmie. 

Uwaga! Pracodawca – zgodnie z definicją zawartą w art. 2 
ust. 1 pkt. 25 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2015. 
poz. 149 z późn. zm.) – to jednostka organizacyjna, choćby 
nie posiadała osobowości prawnej, a także osoba fizyczna, 
jeżeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika. 

 

Priorytety 
wydatkowania 
środków KFS w 
2016r. 

wsparcie zawodowe kształcenia ustawicznego, tj. 
pozostającego w bezpośrednim związku z branżą lub 
zawodem, mającego na celu uzyskanie lub uaktualnienie 
kompetencji do celów zawodowych, 

wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników, którzy 
mogą udokumentować wykonywanie przez co najmniej 15 
lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym 
charakterze, a którym nie przysługuje prawo do 
emerytury pomostowej, 

wsparcie młodych, nowo zatrudnionych pracowników na 
podstawię umów, o których mowa w art. 150f ust. 1 
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy. 

 



Zakres działań na 
które można 
pozyskać środki 
KFS. 

określenie potrzeb Pracodawcy w zakresie kształcenia 
ustawicznego w zawiązku z ubieganiem się o finansowanie 
tego kształcenia ze środków KFS, 

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy 
Pracodawcy lub za jego zgodą, 

egzaminy umożliwiające uzyskanie dokumentów 
potwierdzających nabycie umiejętności, kwalifikacji lub 
uprawnień zawodowych, 

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia 
kształcenia lub pracy zawodowej po ukończonym 
kształceniu, 

ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w 
związku z podjętym kształceniem. 

 

Wytyczne w 
zakresie 
pozyskania 
środków z KFS. 

1. W przypadku 
pracodawców 
zatrudniających : 

Maksymalna wysokość 
wsparcia ze środków KFS 
może być udzielona do 
kwoty: 

do 10 pracowników 

od 11 do 50 pracowników 

powyżej 50 pracowników 

15.000 zł. 

30.000 zł. 

60.000 zł.  

 

Działania 
wyłączone z 
finansowania.  

kształcenie ustawiczne realizowane poza granicami kraju 

szkolenia BHP wynikające z Kodeksu pracy 

  

Gdzie można 
uzyskać informacje 
na temat realizacji 
wsparcia w 
zakresie KFS. 

• w siedzibie Powiatowego Urzędu  Pracy w 
Ząbkowicach Śl., ul. Powstańców Warszawy 7 – 
pok. 1 (niski parter) 

• telefonicznie – pod nr  (74) 8-166-722 

  

	  


