Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice Sl

OGLASZA NABOR NA WOLNE
URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

geodeta w Powiatowym Osrodku Dolumentacii Geodezyjnej | Kartograficznej

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)

©)

d)
€)
f)
g)

h)
i)
»

posiadanie obywatelstwa polskiego,
wyksztalcenie:
= $rednie geodezyjne i 3 letni staz pracy,
= pozadane - wyksztalcenie wyzsze geodezyjne,
brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
pelna zdolnosé do czynnoéci prawnych,
korzystanie z pelni praw publicznych,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku geodety,
umiejetno$é obslugi komputera i geodezyjnych programdéw komputerowych
(C-GEO, TurboEWID) oraz Word, Exel,
umiejetnos¢ obstugi skanera i plotera,
bardzo dobra znajomos¢ ustaw:
- Kodeks postgpowania administracyjnego
- Prawo geodezyjne i kartograficzne
- o dostgpie do informacji publicznej
- 0 ochronie danych osobowych
oraz aktow wykonawczych do w/w ustaw np. rozporzqdzenie w sprawie ewidencji
gruntow i budynkow.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

wyksztalcenie informatyczne (§rednie lub wyzsze),

uprawnienia zawodowe w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresach:

1) geodezyjne pomiary sytuacyjno-wysokosciowe, realizacyjne i inwentaryzacyjne;

2) rozgraniczanie i podziaty nieruchomosci (gruntoéw) oraz sporzadzanie dokumentacii
do celow prawnych

staz pracy w urzedach administracji samorzgdowej,

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracy,

przeszkolenie z postgpowania administracyjnego, obslugi interesantow,

umiejetno$é logicznego i samodzielnego myélenia,

umiejetnos¢ korzystania z przepisow prawa,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos precyzyjnego formulowania wypowiedzi w piSmie 1 w mowie.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Obsluga jednostek wykonawstwa geodezyjnego w zakresie prac geodezyjnych —
rejestracja zgloszonych prac, przygotowanie materialow dla jednostki wykonawstwa
w zakresie zgloszenia pracy geodezyjnej, aktualizacja informatyczna zasobu



4.

5.

powiatowego, naliczanie oplat i przygotowywanie dokumentéw obliczenia oplaty
oraz licencji.

2. Udostgpnianie, wydawanie i przyjmowanie materiaiow geodezyjno-kartograficznych
oraz rejestracja udostgpnionych i wypozyczonych materialow  jednostkom
wykonawstwa geodezyjnego z obszaru calego powiatu.

3. Wylaczanie dokumentéw z zasobu.

4. Uczestniczenie w prowadzeniu narad koordynacyjnych w sprawach usytuowania
projektowanych sieci uzbrojenia terenu dla inwestycji prowadzonych na obszarze
powiatu zabkowickiego — rejestracja projektow, kontrola projektéw, organizacja
narad, sporzadzania protokoléw, naliczanie opfat i przygotowywanie dokumentow
obliczenia opiat.

5. Nadzér nad aktualizacja map zasadniczych sekcji obszaréw zwigzanych z obshugg
wykonawstwa geodezyjnego na mapach analogowych, a po wprowadzeniu map
numerycznych na mapach numerycznych.

6. Po zalozeniu GESUT — nadzér nad aktualizacja GESUT- u i aktualizacja map
numerycznych, sekcji obszaréw zwigzanych z obstuga wykonawstwa geodezyjnego.

7. Biezaca obshuga interesantéw wydziat.

8. Biezaca wspdlpraca z inspektorami prowadzacymi sprawy z zakresu gospodarki
nieruchomogciami.

9. Archiwizacja akt spraw.

10. Przygotowywanie dokumentacji dowodowej i sporzadzanie w ramach zastgpstwa
wykazow zmian i wyciagéw z wykazow zmian do spraw wykonywanych z urzedu.

11. Badanie dla celéw ewidencji gruntéw zbioru dokumentéw zawartych w Ksiggach
Wieczystych oraz biezaca wspdlpraca z Wydzialem Ksiagg Wieczystych Sadu
Rejonowego w Zabkowicach S

12. Prowadzenie postgpowan administracyjnych z przygotowaniem projektéw decyzji
w sprawach obstugiwanych obrebow.

13. Wykonywanie innych czynnosci z zakresu wydzialu i zakresem posiadanych
uprawniefi czynnosci na polecenie Kierownika PODGIK i GKN.

14. Wykonywanie innych czynnosci na polecenie Starosty, Sekretarza lub Skarbnika.

Informacja o warunkach pracy na danym sianowisku:

praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywana w pomieszczeniu
biurowym na 2 pietrze (brak windy), przy sztucznym o$wietleniu, w zespole,
wymagajaca: czestego kontaktu z klientami, szczegdlnej koncentracji; obstugi urzadzen
biurowych i komputera; pracy na wysoko§ci (w archiwum); wyjazddw w delegacje,
dobrej ostroci wzroku i dobrego stuchu, przemieszczania si¢ pomigdzy pomieszczeniami
i budynkami Starostwa.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesiacu wrze$niu 2015 r. tj. miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia
o naborze, wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisdéw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
wyniost ponizej 6%.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie zobowigzani sg ztezy¢:

a) wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej sig¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej adres:
//bip. powiat-zabkowicki.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa),

b) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentdéw potwierdzajace wymagany staz
pracy oraz doswiadczenie zawodowe,

¢) kserokopie dyplomu ukoficzenia szkoly Sredniej/studiéw wyzszych,

d) kserokopie uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii,

e} kserokopie przeszkolef z postgpowania administracyjnego, obshugi interesantéw,



f) o$wiadczenie o umiej¢tnosci obstugi komputera i geodezyjnych programéw
komputerowych (C-GEO, TurboEWID) oraz Word, Exel,

g) oswiadczenie o umiejgtnosei obstugi skanera i plotera,

h) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos§é, jesli kandydat
zamierza skorzystaé z uprawnienia pierwszenstwa w zatrudnieniu, o ktérym mowa
wart. 13a ust 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U z 2014r. poz.
1202 ze zm.),

i) oswiadczenie o niekaralnosci za umySlne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego tub umysine przestgpstwo skarbowe,

i) o$wiadczenie dot. pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

k) os$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

) o$wiadczenie o tym, ze stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na
wskazanym stanowisku pracy,

m) o$wiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia I 997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U.
22014 r. poz1182) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (ij. Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm. )",

n) kontakt: telefon; fax; e-mail.

7. Kandydaci moga dodatkowo przedlozy¢:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV),
¢) kserokopie dokumeniow potwierdzajacych umiejetnosci i osiggnigeia zawodowe,
d) kserokopie pozostatych Swiadectw pracy,
¢) kserokopie referenciji.

8. Wasazystkie zlozone kserokopie dokumentow kandydat sam potwierdza za zgodno$¢ z oryginalem.
9. Qswiadczenia powinny byé wlasnorgcznie podpisane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne palezy sklada¢ w zamknigtej kopercic w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokaj nr 108) lub przesiaé na adres:
Starostwo Powiatowe
ul. H. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice SL.

z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanewisko geodety
w terminie do dnia 26 pazdziernika 2015 r.

Aplikacje, kiore wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu, beda
informowani telefonicznie, faxem, e-mailem lub pisemnie o dalszym ferminie przeprowadzenia
rekrutacji. Kandydaci, ktdrzy nie spelnia wymagan formalnych nie bgda dodatkowo o tym informowani.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie intemctowej Biuletynu Informacii
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Zabkowicach $1. ul. Sienkiewicza 11.

Szczepdtowych informacji o naborze udziela Sckretarz Powiatu tel. 74/3162-825;
tel. kom. 606670123.

Zabkowice S1. dnia {2 _pazdziernika 2015 r.




