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WSTEP

W mysl art. 72 ust. 2 Konstytucji RP: ,, Dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma
prawo do opieki [ pomocy wiadz publicznych.”. Réwniez Konwencja Praw Dziecka
podkresla, iz dziecko pozbawione czasowo lub na stale swego §rodowiska rodzinnego lub gdy
ze wzgledu na swoje dobro nie moze pozostawaé w tym $rodowisku, bedzie mialo prawo do
specjalnej ochrony 1 pomocy ze strony panstwa. Natomiast panstwo zgodnie ze swym prawem
wewnetrznym zapewnia takiemu dziecku opieke zastepcza. Tego rodzaju opieka moze
obejmowad, miedzy innymi, wmieszczenie w rodzinie zastepczej, adopcje lub — w przypadku,
gdy jest to niezbedne - umieszezenie w odpowiedniej instytucji powotanej do opieki nad
dzieémi. Przy wyborze odpowiednich rozwigzan nalezy w sposdéb wiladciwy uwzglednié
wskazania w zachowaniu ciaglo$ci w wychowaniu dziecka oraz jego tozsamosci etnicznej,
religijnej, kulturowej 1 jezykowej. Przepisy te podkreélajg range 1 znaczenie praw dziecka,
w tym prawo do pieczy zastepczej.

Konieczno$é umieszezenia dziecka poza rodzing wynika przede wszystkim z patologii
$rodowiska, w ktorym zyje dziecko oraz z systemowej dysfunkeji instytucji powotanych do
organizowania pracy z rodzing. Choroba alkoholowa lub pijanstwo rodzicéw wymieniane sg
na pierwszym miejscu jako przyczyna odejscia dzieci z domu. Nastepnie takie dysfunkcje
rodziny jak: przemoe, dezorganizacja zycia rodzinnego, niewydolno$é w wypelnianiu funkeji
opiekunczo-wychowawczych. Coraz czedcie] pojawia si¢ tez problem uzaleznienia rodzicow
od érodkow odurzajacych innych niz alkohol.

Z dniem 1 stycznia 2012 roku w zycie weszla ustawa z dnia 9 czerwea 2011 roku
0 wspleraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpezej (t.j. Dz. U. z 20 lutego 2015 r. poz. 332).
Okre$la ona zasady oraz formy wspierania rodziny, ktéra przezywa trudnosci w wypelnianiu
funkeji opiekunczo — wychowawczych, zasady i formy sprawowania pieczy zastepczej oraz
pomocy w usamodzielnianiu jej pelnoletnich wychowankoéw, zadania administracji publicznej
w zakresie wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej, a takze zasady finansowania
i wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpcze] oraz zadania w zakresie postepowania
adopcyjnego.

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ww, ustawy do zadan wiasnych powiatu nalezy opracowanie
i realizacja 3 — letnich powiatowych programow, dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej.
W niniejszym Programie wskazano na konieczno$¢ podjecia dziatan profilaktycznych,
wspomagajacych i wspierajacych rodzing biologiczng dziecka, rozwijajacych i wspierajacych

rodzinng piecze zastepczg oraz usamodzielniajacych sie  wychowankoéw, a takze
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utrzymujaeych poziom $wiadczonych ustug przez instytucjonalng piecze zastepeza,

funkcjonujaca na terenie powiatu.

PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU

Dzialania w zakresie rozwoju pieczy zastepcze], w tym zadania zapisane w niniejszym
Programie sg podejmowane i realizowane w oparciu o nastgpujgce przepisy i dokumenty:
1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483 z pdzn. zm.);
2) Konwencja o Prawach Dziecka;
3) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 1.
poz.1445);
4) ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U. z 20 Iutego 2015 r. poz. 332 z pézn. zm.);
5) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z
pdzn. zm.);
6) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w

sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 292, poz. 1720).

WSPIERANIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ PRZEZ
ADMINISTRACIJE PUBLICZNA

I. Zadania gminy
Zadania gminy maja charakter gléwnie profilaktyczny 1 wspierajgey. Zaliczaja sie do nich:
e wprowadzenie stanowiska asystenta rodziny, ktéry niezaleznie od pracownikéw
socjalnych zajmuje sie wyltacznie praca z rodzing.
e tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudnoscl w wypelnianiu funkceji

opiekunczo-wychowawczych,
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e zapewnienie rodzinie przeZywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

e koordynacja wszystkich instytucji 1 shuzb, zobowigzanych do wspierania rodziny
poprzez tworzenie 1 organizacj¢ zespoléow interdyscyplinarnych wspierajacych

rozwigzywanie problemoéw na rzecz dobra dziecka 1 rodziny.

Gminy sa odpowiedzialne réwniez za prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny
zagrozone] kryzysem lub przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekwiczo-
wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy oraz przekazywanie do biura informacji
gospodarczych informacji o zaleglosciach z tytulu oplat od rodzicéw naturalnych zwigzanych

ze sprawowana pieczg zastepeza nad dzieémi.

II. Zadania powiatu

Organem odpowiedzialnym za system zastepcze] opieki jest starosta, a bezpoérednio
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Odpowiada m.in. za tworzenie 1 wdrazanie
programow pomocy dziecku i rodzinie, organizowanie i prowadzenie placowek wsparcia
dziennego o zasiggu ponadgminnym, organizowanie opieki w rodzinach zastepezych,
zapewnienie wymagajgcym tego dzieciom z terenu powiatu opieki i wychowania w
calodobowych placdéwkach opiekunczo — wychowawczych.

Powiat finansuje $wiadczenia na rzecz rodzin zastgpczych, wynagrodzenie
zawodowych rodzin zastepczych, pokrywa koszty utrzymania dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w placdwkach opiekuficzo —~ wychowawczych i rodzinach zastepezych,
réwniez na terenie innego powiaty, pelne koszty utrzymania, w tym remonty i inwestycje
w placowkach opiekuniczo — wychowawcezych na swoim terenie, Ponadto powiat finansuje
wszystkie $wiadczenia, zwigzane z usamodzielnianiem si¢ petnoletnich 0s6b wychowanych
wrodzinach zastepczych lub opuszezajacych rézne instytucje wychowawcze. Powiat
sprawuje zatem w systemie opieki zastepczej funkcje organizacyjne, wspierajace,
administracyjne i kontrolne.

Jednym z zadan powiatu jest opracowanie i realizacja 3-leinich powiatowych
programow, dotyczacych rozwoju pieczy zastepezej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny
limit rodzin zastepczych zawodowych. Liczba umoéw o zawodowstwo (obligatoryjnych
i fakultatywnych), a tym samym rodzin zastepczych zawodowych, musi byé zgodna

z rocznym limitem.
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Organizatorem rodzinnej pieczy zastgpcze] jest wyznaczona przez staroste jednostka

organizacyjna powiatu lub podmiot, ktéremu zlecono realizacje tego zadania. W powiecie

zabkowickim funkcje t¢ petni Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Na podst. art. 76, ust. 2

ww. ustawy w centrum utworzony zostal zespél do spraw pieczy zastgpeze], w ktérego sktad

wchodza: dwaj koordynatorzy, psycholog i pracownik socjalny.

Do zadad organizatora rodzinnej pieczy zastepcze] nalezy w szczegdlnoscei:

-]

prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
kierowania rodzinnym domem dziecka;

kwalifikowanie o0so6b kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
kierowania rodzinnym  domem  dziecka oraz  wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o spelnianiu warunkow i1 oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej,
zapewnianie pomocy 1 Wwsparcia osobom sprawujgcym  piecze zastepcza,
w szczegblnosci w ramach grup wsparcia;

organizowanie dla rodzin zastepczych oraz osdb kierwyjacych rodzinnym domem
dziecka pomocy wolontariuszy;

wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnodci z odrodkami pomocy
spolecznej, powiatowyml centrami pomocy rodzinie, sadami 1 ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, zaktadami opieki zdrowotnej, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecziymi;
prowadzenie poradnictwa i terapii dla rodzin zastepczych zawodowych
i niezawodowych i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;
prowadzenie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej lub
kierowania rodzinnym domem dziecka, a takZze osdb kierujacych rodzinnym domem
dziecka;

zapewnianie pomocy  prawnej osobom  sprawujgcym  piecze  zastepcza,
w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

dokonywanie okresowe] oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej;
prowadzenie dzialalnodci  diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem  jest
pozyskiwanie, szkolenie 1 kwalifikowanie oséb zglaszajacych gotowosé do pelnienia
funkcji rodziny zastepcze} zawodowej, rodziny =zastepczej niezawodowej oraz

kierowania rodzinnym domem dziecka, a takze szkolenie 1 wspieranie
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-]

psychologiczno-pedagogiczne oséb sprawujacych piecze zastgpeza oraz rodzicow
dzieci, objetych ta piecza;

przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz wywiaddw
rodzinnych, dotyczacych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczei lub
kierowania rodzinnym domem dziecka;

zapewnianie rodzinomy oraz osobom kierujacym rodzinnym domem dziecka
poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

przedstawienie starodcie corocznego sprawozdania z efektéw pracy.

Organizator zatrudnia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpeczej, ktoérzy mogg mieé pod

swoja opieka do 15 rodzin. Do zadan koordynatoréw nalezy w szczegélnosci:

1.

d

Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym 1 prowadzacym rodzinne domy dziecka

w realizacja zadan, wynikajacych z pieczy zastepczej;

. Przygotowanie, we wspdlpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza

lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku;

. Pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka

W nawigzaniu wzajemnego kontaktu;
Zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej

i rehabilitacyjnej;

. Zglaszanie do osrodkow adopeyjnych informaciji o dzieciach z uregulowang sytuacjg

prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;
Udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepcze;;
Przedstawianie corocznego sprawozdania z efektdw pracy organizatorowi rodzinnej

pleczy zastepczej.
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RODZINNA I INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA
W POWIECIE ZABKOWICKIM

I. Rodzinna piecza zastepcza
Na system rodzinnej pieczy zastepczej skladaja sig:
1. Rodziny zastepcze:
a) spokrewnione,
b} niezawodowe,
¢) zawodowe, w tym:
e pehigce funkcje pogotowia rodzinnego,
e specjalistyczne

2. Rodzinne domy dziecka.

Z dniem wejscia w Zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332 z pdin. zm.) dzialajace na podstawie
dotychezasowych przepisdw:

e spokrewnione z dzieckiem rodziny zastepcze:

— tworzone przez wstepnych lub rodzenstwo — staly sie rodzinami zastepczymi
spokrewnionymi,

- tworzone przez osoby inne niz wyzej wymienione, czyli niebgdgce wstgpnymi
lub rodzenstwem dziecka (np. wujostwo, kuzynostwo) — staly sie rodzinami
zastepezymi niezawodowymi,

e niespokrewnione z dzieckiem rodziny zastepcze — staly si¢ rodzinami zastgpczymi
niezawodowymi,

e zawodowe niespokrewnione z dzieckiem specjalistyczne rodziny zastepeze — staly sig
rodzinami zastepczymi zawodowymi specjalistycznymi,

e zawodowe niespokrewnione z dzieckiem rodzin zastepcze o charakterze pogotowia
rodzinnego — staly si¢ rodzinami zastgpczymi zawodowymi pelnigecymi funkcje

pogotowia rodzinnego.

Rodzina zastepeza spokrewniona
Te forme tworza malzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwiazku matzenskim,

bedacy obecnie wylacznie wstepnymi lub rodzenstwem dziecka (tylko babcie, dziadkowie
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oraz rodzenstwo dziecka), na ktérych zgodnie z Kodeksem rodzinnym i opiekuniczym cigzy
obowiazek alimentacyjny. Dotychczasowa szeroka definicja zakladata, ze spokrewniong
z dzieckiem rodzing zastepcza mogta by¢ osoba spokrewniona i spowinowacona z dzieckiem,
co powodowato, Ze czesto takg funkcje przypisywano osobie, ktéra miala znikoma wigZ
z dzieckiem 1 byla dla niego w zasadzie osoba obcea.

W rodzinach zastepczych spokrewnionych nie okresla sie liczby dzieci, ktdre
pozostaja pod opieka, gdyz bedzie ona wynikaé z sytuacji danej rodziny, jak i stopnia

pokrewienstwa.

Rodzina zastepceza niezawodowa

Te forme tworza malzonkowie lub osoba, ktdéra nie pozostaje w zwigzku malzefiskim,
ktorzy nie sg wstepnymi ani rodzenstwem dziecka. W rodzinie tej moze przebywac nie wigcej
niz troje dzieci. W przypadku wychowywania dzieci, ktdre wymagajg szczegdlnej troski, ich
liczba powinna by¢ mniejsza i dostosowana do mozliwosci opiekundéw zastepezych, w tym
przede wszystkim do kwalifikacji i doswiadczenia danej rodziny. Z rodzing zastepcza
niezawodows, spetniajgcg warunki do pelnienia funkejl rodziny zastepcze] zawodowej,
posiadajacg pozytywng opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz co najmniej
3-letnie doswiadczenie jako rodzina zastgpcza, Starosta moze zawrzeé na wniosek tej rodziny

umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j.

Rodzina zastepeza zawodowa

Ta forma powinna docelowo stac sig, obok rodzinnych domow dziecka, podstawowsa
forma pieczy zastepczej. Rodziny zastepeze zawodowe specjalizuja sig w sprawowaniu opieki
i wychowywaniu dzieci wymagajacych szczegdlne] troski lub szezegdlnych umiejetnosei
wychowawczych., Osoby, pehigce te funkcje cechowaé powinny profesjonalizm, cheé
rozwoju zawodowego i ciggtego doskonalenia swoich umiejetnosci. Umowe o pelnienie
funkeji rodziny zastepczej zawodowej mozna zawrze¢ z rodzing zastgpcza niezawodowa,
ktéra spelnia warunki do pelnienia funkeji rodziny zastgpcze] zawodowe] 1 posiada
pozytywna opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze] oraz co najmniej 3-letnie
dodwiadczenie jako rodzina zastepcza. Umowe takg moze zawrzed Starosta lub dyrektor
PCPR po rozpatrzeniu potrzeb Powiatu, na okres co najmniej 4 lat.

W rodzinach zastepczych zawodowych nie powinno by umieszczanych wigce] niz

troje dzieci. Rodziny te zawierajg ze Starostg umowe cywilno - prawng na okres co najmniej
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4 lat i czas pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej wlicza sie do okresu pracy, jaki
wymagany jest do nabycia lub zachowania uprawnien pracowniczych. Ponadto osoby te moga
korzystat z okresowe] przerwy w sprawowaniu opieki nad powierzonymi im dzieémi
w wymiarze 30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesiecy.

Wsrdd rodzin zastepezych zawodowych wyrdznia sie funkcjonowanie zawodowe]
rodziny =zastepcze] pelniacej funkeje pogotowia rodzinnego 1 zawodowej rodziny
specjalistyczne;.

W rodzinie zastepczej zawodowe] pelniace] funkcje pogotowia rodzinnego umieszeza
sie dziecko do czasu unormowania jego sytuacji, nie dhuzej jednak niz na okres 4 miesiecy.
W szezegdlnie uzasadnionych przypadkach okres pobytu dziecka w pogotowiu rodzinnym
moze by¢ przedtuzony do 8 miesiecy lub do czasu zakonczenia postepowania sadowego,
dotyczacego powrotu dziecka do rodziny, przysposobienia, lub umieszczenia w rodzinnej
pieczy zastepczej.

W rodzinie zastepczej zawodowej specjalistyczne] umieszcza si¢ w szczegdlnosci:
— dzieci legitymujace sie orzeczeniem 0o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o
znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnoscet,
— dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 1. o postgpowaniu w
sprawach nieletnich,
— maloletnie matki z dzieé¢mi.
Na terenie powiatu zabkowickiego funkcjonuje obecnie 12 zawodowych rodzin zastepcezych.

Dwie z nich petnig funkcje pogotowia rodzinnego.

Rodzinne domy dziecka

Rodzinny dom dziecka organizuje Powiat lub podmiot, ktéremu Powiat zlecit
realizacje tego zadania. Powiat moze, na zasadzie porozumienia, organizowac rodzinny dom
dziecka na terenie innego powiatu. Tworzenie rodzinnych domoéw dziecka ma na celu
stworzenie, obok rodzin zastepczych, komplementarnej do nich formy sprawowania rodzinnej
pieczy zastepczej nad dzieckiem. Pozwoli to dokonywa¢ wyboru najlepszej z punktu
widzenia dziecka formy organizacji rodzinnej pieczy zastepcze;.

W rodzinnym domu dziecka, w tym samym czasie, moze przebywaé lacznie nie
wiecej niz § dzieci oraz osdb, ktdére osiagnely pelnoletniosé przebywajac w pieczy zastepcze;.
W przypadku koniecznosci umieszezenia w rodzinmym domu dziecka rodzenstwa, za zgods

prowadzgcego rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora
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rodzinne] pieczy zastepczej, jest dopuszezalne umieszezenie w tym samym czasie wigkszej
liczby dzieci.

Z prowadzacym rodzinny dom dziecka, starosta lub podmiot, ktéremu Powiat zlecit
organizowanie rodzinnego domu dziecka, zawiera umowe na okres co najmniej 5 lat. Jezeli
przebywa w nim wiecej niz 4 dzieci, Powiat lub podmiot go organizujgcy, na wniosek
prowadzacego rodzinny dom dziecka, zatrudnia osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki
nad dzieémi i przy pracach gospodarskich.

Osoby, ktore podejmuja sie pelienia funkeji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka sg w swoich dziataniach obcigzone bardziej niz naturalne rodziny.
Wynika to z niedookreslonej roli rodzica zastepczego 1 braku wsparcia spotecznego. Ponadto,
dzieci, przebywajace w pieczy zastepczej czesto przejawiaja zachowania problemowe, ktore
sg skutkiem stresu i problemoéw emocjonalnych, zwigzanych z ich dotychczasows sytuacja
rodzinng 1 wymagaja zwickszonej uwagi, a czgsto nawet pomocy specjalistycznej. Dlatego
opiekunami zastepczymi powinny by¢ osoby, ktére beda w stanie zapewni¢ dziecku opieke 1
bezpieczenstwo, zdolne do zaspokojenia nie tylko potrzeb materialnych, ale przede
wszystkim emocjonalnych dziecka. Ustawa $cisle okresla warunki, jakie spelnia¢ musi osoba
kandydujaca do petnienia funkcji rodziny zastgpcze] niezawodowej lub zawodowej oraz do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Niezbedne jest takze ukofczenie przez tych
kandydatéw odpowiedniego szkolenia i zakwalifikowanie przez organizatora pieczy
zastepczej. W przypadku rodziny zastepczej spokrewnionej szkolenie moze by¢ prowadzone
wedtug indywidualnych programdw, zaleznie od potrzeb rodziny i dziecka.

W 2015 roku na terenie powiatu zgbkowickiego funkcjonowalo 95 rodzin
zastepczych, w ktorych opieke znalazto 144 dzieci (wg stanu na 31.12.2015 r.), w tym rodzin,

w ktorych przebywaja dzieci powyzej 18 roku zycia

Wykres nr 1: Liczba rodzin zastepezych oraz dzieci w nich umieszczonych w latach 2007-2015

180
OLiczba rodzin zastepezych
160 2007 - 114, 2008 - 120, 2009
140 -111,2010 - 115,2011 -
5 113,2012 - 109, 2013 - 100,
120 ¢ 2014 - 101,2015-95
100
80
£ Liczba dzieci w rodzinach
80 2007 - 152, 2008 - 164,
40 2009 - 162, 2010 - 165, 2011
, - 168,2012 - 156, 2013 -
24 '"' 153, 2014 - 168, 2015 - 144
0 s

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
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Tabela nr 1: Struktura wiekowa o0s6b, pehigeych funkeje rodzicéw zastepezych w 2015 roku

Liczba dzieci 4 7 53 60 20 144 i7

] dziecko 2 dzieci 3 dzieci 4 | wiece
zeci
64 19 g 4 95

Tabela nr 4: Wysoko§¢ pomocy finansowej wyplacanej w 2015 r. rodzicom zastepczym na
powierzone im dzieci

79 15 50 144

stanu i stanu zdrowia -
*  Kwota wyplacana na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
** Kwota §wiadezenia wypiacana od 1 stycznia 2012 r, rodzinom spolkrewnionym na podstawie ustawy o
pomocy spotecznej

Wrykres nr 2: Podzial rodzin zastepczyeh w 2015 roku

B Rodziny zastepeze
spokrewnione (56)

BRodziny zastepcze
niezawodowe {27)

DPogotowia rodzinne (2)

tRodziny zastepcze
zawodowe (10}
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II. Instytucjonalna piecza zast¢peza
Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej podaje nastepujgce formy pieczy
instytucjonalnej:
1. Placéwki opiekuniczo - wychowawcze:
a) typu socjalizacyjnego,
b) typu interwencyjnego,
¢c) typu rodzinnego,
d) typu specjalistyczno — terapeutycznego,
2. Regionalne placéwki opiekuficzo - terapeutyczne (prowadzone przez samorzad
wojewddzki),

3. Interwencyjne oérodki preadopcyjne (prowadzone przez samorzad wojewodzki).

Ustawa wprowadza przepisy zmieniajgce minimalny wiek dzieci kierowanych do placéwek
opiekunczo - wychowawczych. W placéwkach  opiekuficzo - wychowawczych  typu
interwencyjnego, socjalizacyjnego, specjalistyczno - terapeutycznego oraz w regionainych
placoéwkach opiekunczo - terapeutycznych w okresie 4 lat od dnia wejscia jej w zycie (fj. od
dnia 1 stycznia 2012 r.), moga by¢ umieszczane dzieci powyzej 7. roku zycia (przebywaé
w tych placéwkach mogg w okresie od dnia 1 stycznia 2015 1. do dnia 31 grudnia 2019 r.). Po
uplywie tego okresu w placéwkach beda mogly przebywaé jedynie dzieci powyzej 10. roku
zycia. Umieszezanie dzieci ponizej tego wieku bedzie mozliwe tylko w wyjgtkowych
sytuacjach, szezeg6lnie, gdy przemawiaé za tym bedzie stan ich zdrowia lub dotyczy¢ to
bedzie rodzenstwa.

W zwigzku z powyzszym zasadny jest rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej, ktéra
bedzie mogla byé sprawowana wobec miodszych dzieci w przypadku niemoznosci
zapewnienia im opieki 1 wychowania przez rodzicéw. Placéwki opiekuniczo - wychowawcze
pozostang wiec jako jedno z mozliwych miejsc umieszezenia dzieci starszych, mnie]
podatnych na zaburzenia rozwojowe, jakie wynikaé moga z umieszczenia poza srodowiskiem
rodzinnym. Rodzaj placéwki moze by¢ dostosowany do sytuacii 1 specyficznych potrzeb
dziecka, a praca na rzecz jego wszechstronnego rozwoju moze by¢ zintensyfikowana dzigki
obecnosci na miejscu specjalistycznej, wyszkolonej kadry.

Jedng z istotnych zmian w zakresie réznorodnych form pieczy zastepczej jest
dwutorowa mozliwoéé funkcjonowania rodzinnych doméw dziecka. Dotychezasowe rodzinne
domy dziecka (placéwki opiekuficzo - wychowawcze typu rodzinnego, zaliczane dotychczas

jako instytucjonalna forma opieki nad dzieckiem), beda mogly funkcjonowaé w ramach
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rodzinnej pieczy zastepczej jako rodzinne domy dziecka lub, w ramach pieczy
instytucjonalnej, jako placéwki opickusiczo - wychowawcze typu rodzinnego.

Zmiana ustawy dopuszcza funkcjonowanie calodobowych placéwek opiekuficzo -
wychowawczych typu interwencyjnego, catodobowych placdwek opiekuficzo typu
socjalizacyjnego, wielofunkcymych, calodobowych placdwek opiekuniczo - wychowawczych
typu rodzinnego oraz regionalnych placdwel opiekunczo - wychowawczych dziatajgcych na
przepisach dotychczasowych w okresie do 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie wyzej

cytowanej ustawy [ub do czasu wygasniecia umowy, jednakze nie dluzej niz 5 lat.

Zadania Powiatu w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej obejmuja:

a) zapewnienie dzieciom, ktére z roéznych wzgledéw nie moga byé umieszczone w
rodzinach zastepczych lub rodzinnych domach dziecka, miejsca w placowkach
opiekuniczo — wychowawczych poprzez tworzenie 1 prowadzenie placéwek
opiekuiczo — wychowawczych w liczbie i rodzaju odpowiednim do potrzeb Powiatu,

b) organizowanie szkolen dla kandydatéw majacych pehnic¢ funkcje dyrektora placdwki
opiekuniczo - wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukoniczenia tych
szkolenn oraz opinii dotyczace] predyspozycji do pelnienia funkeji dyrektora i
wychowawcy w placéwcee opiekuriczo - wychowawczej typu rodzinnego,

c) zapewnienie wsparcia dla dziatan placéwek opiekuiiczo - wychowawczych,
w szczegolnodel w zakresie przygotowania dziecka do pdzniejszego samodzielnego
zycia,

d) monitorowanie potrzeb dzieci w placdwkach opiekunczo - wychowawezych,
w szczegolnodei w zwigzku z wysokodeig srodkdéw Powiatu przeznaczonych na
uirzymanie dziecka w placéwee opiekunczo - wychowawczej oraz wysokosé srodkow
finansowych na biezace funkcjonowanie placéwki opiekunczo - wychowawcze;.

e) wspdlprace z placéwkami opiekuniczo - wychowawczymi w zakresie okresowej oceny
aktualnej sytuacji dziecka umieszezonego w placowee, poprzez udzial przedstawiciela
organizatora rodzinnej pieczy zastepcze] (PCPR) w zespole do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka, wedlug potrzeb placéwki,

f) finansowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji dyrektora placdwki
opiekunczo - wychowawcze] typu rodzinnego oraz szkolen dla dyrektoréw placdwek
opiekunczo - wychowawczych typu rodzinnego,

g) ponoszenie wydatkow na utrzymanie dzieci z terenu Powiatu, umieszczonych

w placdwkach opiekunczo - wychowawezych, regionalnych placéwkach opiekunczo -
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terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub  rodzinach

pomocowych na jego terenie [ub na terenie innego powiatu.

Na terenie Powiatu Zabkowickiego od 2014 roku funkcjonuje Dom Dziecka ,Jutrzenka”
w Bardzie w nowej formie organizacyjnej, ktéry skupia trzy placowki opiekunczo-
wychowawcze po 14 dzieci: Felicita, Mali Wspaniali 1 Sparta. Kazda z nich posiada warunki
zblizone do rodzinnych, tzn. posiada pomieszczenia mieszkalne jak: sypialnie, kuchenka,
salon, fazienka, przedpokd; a takze stala kadre wychowawcza zatrudniong w konkretnej
placéwee. Kazda z nich ustala swdj odrgbny harmonogram zajeé wychowawczych, jadlospis,
dokonuje zakupdw art. spozywezych, chemicznych, szklonych, odziezy itp. Placéwki dziatajg
na podstawie umowy zlecenia realizacji zadania z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpcze] zawartej w dniu 14.01.2014 1. pomiedzy Powiatem Zabkowickim
a Zgromadzeniem Siéstr Maryi Niepokalanej Prowincja Polska. Dom Dziecka ,Jutrzenka”
jest calodobows placéwka przeznaczong dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych. Placowka igczy
dziatania socjalizacyjne z innymi dziataniami na rzecz pomocy dziecku i rodzinie.
W Domu Dziecka ,Jutrzenka” znajdujg sie dziecl w wieku od 10 r.z. Jednakze na dzien
31.12.2015 r. opieks objete byly réwniez dzieci w wieku 3, 4, 51 6 lat (zasada nierozdzielania
rodzenstw). Koszt utrzymania dziecka w placdwkach w 2015 roku wynosit 3.561 zt.
Wychowankowie placéwki podzieleni sa na grupy wychowawcze wedhug kryterium,

ktére zapewnia im jak najlepsze warunki zblizone do rodzinnych tzw. system ,,rodzinkowy™.

Tabela nr 5: Podzial dzieci na grupy w Domu Dziecka ,,Jutrzenka” (stan na dzien 31.12.2015r.)

Placéwka FELICITA 4 dziewczynki 1 8 chlopcdw
Placowka MALI WSPANIALI 6 dziewczynek i 6 chlopcow
Placéwka SPARTA 5 dziewczynek i 12 chiopcow

Tabela 6: Liczba dzieci w Domu Dziecka ,,Jutrzenka”

Stan na dzien 01.01.2015 1. 46
Ilose przyjetych dzieci w okresie 01.01.-31.12.2015 . 12
llos¢ opuszezajacych placowke dzieci w okresie 01.01.-31.12.2015 r.* 17
Stan na dzien 31.12.2015 1. 41

*Przyczyna opuszczenia placdwki: 9 wychowankéw usamodzielnilo sie, 2 odeszlo do rodzin zastepczych,
3 odeszio do innej formy instyrucii opiekuticzych, a 3 powrdcilo do rodzin biclogiczaych
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Na terenie Powiatu Zabkowickiego funkcjonuje placéwka opiekuriczo-wychowawceza
typu rodzinnego w Targowicy. Umowa na prowadzenie ww. Rodzinnego Domu Dziecka
zostata podpisana 13 listopada 2015 r. pomiedzy powiatem Zabkowickim a Stowarzyszeniem
.PIOTRUS PAN” z siedzibg Targowicy. W placéwce przebywa 8 dzieci (docelowo nie
wiecej niz 10 dzieci). Placdwka zapewnia dzieciom calodobows opieke i wychowanie oraz
zaspokojenie ich niezbednych potrzeb emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych,
bytowych, spotecznych itp. Umowa zostala zawarta na czas okresiony, tj. do dnia 12 listopada
2020 1.

W sytuaciji, kiedy wobec matoletniego mieszkanca powiatu zgbkowickiego zachodzi
potrzeba zabezpieczenia dziecka 1 umieszczenia go w placéwee, a powiat nie dysponuje
wolnymi miejscami, wowczas konieczne jest poszukiwanie miejsc w placowkach poza
powiatem.

Powiat kieruje dzieci i milodziez do odpowiedniego typu placowki przy pomocy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. W 2015 roku Sad Rejonowy w Zabkowicach
Slaskich wydat 21 postanowien dotyczacych umieszezenia 37 dzjeci tymezasowo lub na stale
w placowkach opiekunczo — wychowawczych . W wyniku tych postanowien w 2015 r.
umieszezono dzieci w nastepujacych placoéwkach:

1. Dom Dziecka ., Jutrzenka” w Bardzie — umieszczonych zostato 9 dzieci,

b

Pogotowie Rodzinne w Henrykowie — umieszezonych zostalo 6 dzieci,

(W8]

Pogotowie Rodzinne w Zgbkowicach Slaskich - umieszczonych zostalo 12 dziec,
4. Rodzinny Dom Dziecka w Targowicy — umieszezonych zostato 8 dzieci,

5. Jedno dziecko pomimo wydanego postanowienia pozostaio w domu.
W placowkach opiekunczo — wychowawczych w roku 2015 poza terenem Powiatu
Zabkowickiego przebywato 28 dzieci (Klodzko, Gorzec, Kizydlina Mata, Sarnéw, Ludéw
Polski, Katy Wroclawskie).

CELE PROGRAMU

Cel gléwny
Gléwnym celem Powiatowego Programu Rozwoju Pileczy Zastepcze] jest stworzenie
w powiecie zabkowickim zintegrowanego systemu pieczy zastepczej. Osiggniecie tego celu

umozliwi realizacja celéw szczegdltowych.
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Cele szczegolowe

Cel szezegdlowy nr 1 — doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem, przebywajgcym w pieczy
zastepezej.

Doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem umozliwi wspolpraca Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Zabkowicach Slaskich ze $rodowiskiem lokalnym i instytucjami (m.in.
o§rodkami pomocy spolecznej, asystentami rodzin, sadami i ich organami pomocniczymi,
policjg, instytucjami oéwiatowymi, podmiotami leczniczymi oraz organizacjami

pozarzadowymi).

Planowane kierunki dziatani:

1. Wspdipraca zespotu ds. pieczy zastepcze] z rodzinami biologicznymi, rodzinami
zastepczymi, asystentami rodzin, pracownikami socjalnymi, sgdem rodzinnym, policjg
i innymi podmiotami zajmujacymi sie pomocg dziecku w celu objecia dziecka
optymalnym wsparciem i pomocg w celu powrotu do domu rodzinnego.

2. Promowanie w $rodowisku lokalnym rodzinnych form opieki zastepcze;j.

. Zapewnienie $rodkow finansowych w budzecie powiatu na tworzenie i utrzymanie

8]

kolejnych zawodowych i niezawodowych rodzin zastgpczych.
4. Realizacja procesu diagnostyczno — kwalifikacyjnego kandydatdéw na rodzicow

zastepczych.

Lh

. Wspieranie rodzicOw zastepczych w pelnieniu funkeji wychowawczej.

Oczekiwane efekty:

I. Wzrost liczby rodzin zastepczych zawodowych 1 niezawodowych.
2. Pozytywny wizerunek rodzin zastgpezych, postrzeganie ich jako wspierajgcych system
pomocy spolecznej.

. Kompleksowa diagnoza i szkolenie kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny

LB

zastepcze].

4. Specjalistyczna pomoc dla rodzin zastgpezych.

Wskazniki:
1. Liczba utworzonych zawodowych 1 niezawodowych rodzin zastgpezych.
2. Liczba zglaszajgcych sie kandydatow do pelnienia funkejl rodziny zastepczej

zawodowej 1 niezawodowej.

)

. Liczba kandydatéw, ktdrzy otrzymali $wiadectwo kwalifikacyjne do pelnienia funkcji

rodziny zastepczej.
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4. Liczba dzieci przebywajacych w placdwkach opiekunczo-wychowawczych, czas
pobytu w placéwee.
5. Wysoko$é srodkow finansowych przeznaczonych w budzecie powiatu na tworzenie

kolejnych zawodowych i niezawodowych rodzin zastgpezych.

Cel szezegolowy nr 2 — doskonalenie pracy w rodzing biologiczng.

Najezestsza przyczyng umieszezania dzieci w placéwkach opiekunczo — wychowawczych jest
ubostwo lub niewydolnos¢ wychowawcza rodzicéw. Sytuacja w domu rodzinnym rzutuje na
funkcjonowanie dziecka, nawet wtedy, gdy przebywa ono poza nim. Dlatego tak wazne jest,

aby tam, gdzie jest to mozliwe udzieli¢ wsparcia rodzinom biologicznym.

Planowane kierunki dziatan:

1. Wspdlpraca 1 koordynacja lokalnych instytucji i stuzb na rzecz aktywizacji rodziny
naturalnej w celu poprawy ich sytuacji zyciowej i zmiany stylu Zycia.
2. Konstruowanie i wdrazanie w porozumieniu z asystentami rodziny indywidualnych

planéw pomocy dziecku.

Oczeldwane efekty:

1. Poprawa funkcjonowania rodzin naturalnych.
2. Poprawa stosunkéw pomiedzy rodzinami zastgpczymi, rodzinami biologicznym oraz
dzieémi.

3. Tam, gdzie bedzie to mozliwe - powrdt dziecka do rodziny biologiczne;j.

Wskaznild:
1. Liczba wychowankéw, ktérzy powrdcili do rodzin naturalnych.

2. Liczbarodzin, u ktérych nastapita poprawa funkcjonowania.

Cel szezegélowy nr 3 — pomoc w usamodzielnianiu wychowankéw rodzin zastepczych
i placéwek opiekunczo - wychowawczych.

W czasie pobytu w placdwce opickunczo — wychowawcezej lub rodzinie zastepczej
wychowankowie powinni naby¢ odpowiednie umiejgtnosei oraz wiedze, ktore umozliwig im
bezproblemowe wejscie w doroste zycie. Efektywne przygotowanie wychowankow do

samodzielnego, dorostego zycia ma zapobiec ich spotecznemu wykluczeniu w przysziosci.
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Kierunki dziatan:

[. Wczesne przygotowanie wychowankdw do usamodzielniania.

2. Zapewnienie w budzecie powiatu §rodkéw finansowych przeznaczonych na wyplate
$wiadezen zwigzanych z usamodzielnianiem sie wychowankdw placéwek oraz rodzin
zastepezych w celu sprawnej realizacji indywidualnych planéw usamodzielnienia.

3. Pomoc przy opracowywaniu przez wychowankéw placowek opiekunczo -
wychowawczych  oraz  rodzin  zastgpezych  indywidualnych — programoéw
usamodzielnienia.

4. Przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnianie i kontynuowanie nauki na
podstawie sporzadzonych planéw usamodzielnienie. Pomoc w razie potrzeby
pracownikow socjalnych oraz koordynatora pieczy zastepezej w ich realizacji.

5. Wspolpraca instytucji w powiecie zgbkowickim na rzecz wsparcia usamodzielnianych

wychowankoéw w tym m.in. w celu pozyskania lokalu mieszkalnego i zatrudnienia.

Oczekiwane efekty:

1. Przygotowanie wychowanka do procesu usamodzielniania poprzez nabywanie
odpowiednich umiejetnosel.

2. Pozytywny wizerunek wychowanka w spotecznodci lokalnej.

Wskazniki:
1. Pozytywny wynik oceny realizacji programu usamodzielniania.
2. Liczba wychowankow, ktorzy otrzymali wsparcie.

3. Forma wsparcia, udzielanego wychowankom.

Cel szezegblowy nr 4 — podniesienie jakosci ustug, Swiadczonych w zalkresie pomocy dziecku
i rodzinie.

Profesjonalna kadra jest kluczowa we wilasciwym wypehnianiu zadai w obszarze pomocy
dziecku 1 rodzinie. Dlatego tak wazne jest to, aby pracownicy mieli mozliwosé

systematycznego ksztatcenia i podnoszenia swoich kwalifikacji.

Kierunki dziatan:

1. Zapewnienie $rodkéw finansowych w budzecie powiatu na podnoszenie kwalifikacji

kadry zatrudnionej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zabkowicach S1.

2. Udziat w szkoleniach i konferencjach w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.
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3. Korzystanie z do$wiadezen innych w zakresie stosowanie dobrych praktyk w obszarze
opieki nad dzieckiem 1 rodzina.
4. Inicjowanie wspdlpracy z jednostkami pomocy spolecznej i innymi podmiotami

w zakresie wzajemne] wymiany do$wiadczen w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.

QOczeliwane efekty:

Wzrost wiedzy i umiejetnosci wéréd kadry pomocy spolecznej i kadry wspolpracujgce]

w obszarze pomocy rodzinie 1 dziecku.

Wskazniki:
Liczba pracownikéw bioracych udzial w szkoleniach i1 immych formach podnoszenia

kwalifikacji oraz rodzaj szkolen.

HARMONOGRAM DZIAEAN

Realizatorem ponizszych dzialan bedzie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Zabkowicach Slaskich.

Nr Zadanie Podejmowane dzialania Tel:mm..
realizacji
Organizacja rodzinnej pieczy zastepezej:
Zapewnienie funkcjonowania zespolu ds.
pieczy zastepezej, w skiad ktdrego wehodza:
- koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej,
Przygotowanie - psycholog,
i koordynacja warunkéw | - pracownik socjalny
1 dor ) rodzinnei P T ‘e kandvdatow d Tnioni 2016-2018
0 rozwoju rodzinnej oszukiwanie kandydatéw do pelnienia
pieczy zastepczej funkeji rodziny zast¢pezej:
- zamieszczanie informacji na stronie
internetowej PCPR,
-zamieszczanie informacji w  lokalnych
mediach, artykuly prasowe, wywiady.
Rozwdj rodzinnej Nabér, szkolenie i kwalifikacja
2 pieczy zastgpcze] kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny | 2016-2018
z uwzglednieniem zastepczej zawodowej i niezawodowej
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limitow zawodowych
rodzin zastepczych

Okreslenie corocznych limitéw rodzin
zastepezych zawodowych:

- na rok 2016: utworzenie 2 zawodowych
rodzin zastepczych i umieszczenie w nich
dzieci

- na rok 2017: utworzenie 2 zawodowych
rodzin zastepczych 1 umieszczenie w nich
dzieci

- na rok 2018: utworzenie 2 zawodowych
rodzin zastepczych i umieszczenie w nich
dzieci.

2016

2017

2018

Utworzenie rodzin

pomocowych

w miare potrzeb

2016-2018

Wspdlpraca ze
srodowiskiem lokalnym

Wspélpraca z:

- gminnymi ofrodkami pomocy spoleczne;j,

- asystentami rodzin,

- instytucjami o$wiatowymi,

- placdwkami wsparcia dziennego,

- podmiotami leczniczymi,

- organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi
na rzecz dziecka i rodziny,

- kodciotami

2016-2018

Objecie pomoca
psychologiczno —
pedagogiczng rodzin
zastepczych
[ umijeszezonych
w nich dzieci

Konsultacje psychologiczne:
- dla rodzicdw zastepezych,
- dla dzieci

Pomoc pedagogiczna:
- dla rodzicdw zastepezych,
- dla dzieci

2016-2018

¥4

Zapewnienie pomocy
prawnej

Zapewnienie pomocy prawne] osobom
sprawujacym rodzinng pieczg zastepeza,

w  szczegblnosci w  zakresie prawa
rodzinnego.

2016-2018

Systematyczne szkolenia
i poradnictwo dla rodzin
zastepczych

Systematyczne podnoszenie kwalifikacji
rodzin zastepczych oraz prowadzacych
rodzinne domy dziecka poprzez udziat

w szkoleniach.

Zapewnienie rodzinom zastepczym
i prowadzacym rodzinne domy dziecka
poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie
i wzmocnienie ich kompetencji oraz
przeciwdzialanie  zjawisku  wypalenia
zawodowego.

2016-2018

Szkolenie dla kadry
pracujace;
z rodzinami zastepczymi

Organizowanie [ub finansowanie szkolen dla
pracownikéw  Powiatowego  Centrum
Pomocy Rodzinie w zakresie podnoszenia
kwalifikacii w pracy z rodzing i dzieckiem.

2016-2018
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Finansowanie $wiadczen
pienieziych

Finansowanie S$wiadczenn  pieni¢znych
dotyczacych dzieci z tferenu powiatu,
umieszczonych w:

- rodzinach zastepczych,

- rodzinnych domach dziecka,

- placowkach opiekunczo-wychowawczych,
- regionalnych placéwkach opiekunczo-
terapeutycznych,

- interwencyjnych oérodkach
preadopeyjnych,

- rodzinach pomocowych na jego terenie lub
na terenie innego powiatu.

2016-2018

Finansowanie pomocy przyznawanej
osobom usamodzielnianym
OpUsZcZajacym:

- rodziny zastepcze,

- rodzinne domy dziecka,

- placéwki opiekuniczo-wychowaweze,
- regionalne placowki opiekunczo-
terapeutyczne.

2016-2018

Ocena sytuacji dziecka,
umieszczonego
W pieczy zastgpezej oraz
ocena rodziny zastepcze]

Ocena sytuacji dziecka, nmieszczonego

w pieczy zastepezej (w przypadku dzieci
ponizej 3 r.z. co 3 miesigce,

a w przypadku dzieci starszych ~ co 6
miesiecy):

- ustalenie aktualnej sytuacii rodzinnej
dziecka,

- analiza stosowanych metod pracy

z dzieckiem i rodzing,

- modyfikowanie planu pomocy dziecku,

- monitorowanie procedur adopcyjnych
dzieci z uregulowana sytuacjg prawna
umozliwiajaca przysposobienie,

- ocena stanu zdrowia dziecka 1 jego
aktualnych potrzeb,

- ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka

W pieczy zastepcze,

- informowanie sadu rodzinnego o
potrzebie umieszezenia dziecka w placdwee,
dzialajacej na podstawie przepiséw

0 systemie oswiaty, dzialalnosei leczniczej
lub pomocy spofeczne].

2016-2018
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ZAKEADANE ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU

Zrodlem finansowania zadari Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepezej

w Powiecie Zabkowickim na lata 2016 — 2018 beda srodki finansowe pochodzace z:

=N oo o

10.
11.

a) budzetu powiatu zabkowickiego,

b) budzetu paiistwa (ministra wlasciwego do spraw rodziny),
¢) samorzgdu wojewodztwa,

d) samorzaddéw gminnych,

¢) innych Zrodet w ramach $rodkéw zewnetrznych.

OCZEKIWANE REZULTATY PROGRAMU

Podniesienie poziomu swiadomodci spolecznej na temat wartosci rodzinnych.
Wzmocnienie systemu rodzinne] pieczy zastepczej poprzez wspOlprace na wielu
plaszczyznach z instytucjami, dziatajgcymi w powiecie zgbkowickim na rzecz dziecka
i rodziny.

Skuteczna specjalistyczna pomoc W rozwigzywaniu probleméw  rodzinnych,
wychowawczych, emocjonalnych, finansowych 1 innych, dotyczgcych rodzin
zastepezych.

Skuteczna specjalistyczna pomoc w  rozwigzywaniu  problemow  rodzinnych,
wychowawczych, emocjonalnych, finansowych 1 innych, dotyczacych rodzicow
biologicznych, ktérych dzieci umieszczone sg w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy
zastepezej.

Kompleksowa diagnoza i szkolenie kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepezej.
Utrzymanie standardu przez placéwki opiekunczo — wychowawcze.

Zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych zawodowych oraz rodzin zastepczych
niezawodowych.

Ograniczenie skierowan do placéwki opiekunczo—wychowawczej dzieci ponizej 10. roku
zycia.

Zapewnienie kompleksowej pomocy osobom usamodzielnianym oraz wigksze wsparcie
w realizacji indywidualnych programdéw usamodzielnienia, w tym poprzez wsparcie
rzeczowe 1 finansowe.

Podejmowanie dzialan zwigzanych z powrotem dziecka do domu rodzinnego.

Podejmowanie dziatan zwigzanych z przysposobieniem dziecka.
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12. Zmniejszenie zjawiska niewydolnosci opiekuficzo — wychowawezej rodzicdw

biologicznych dzieci umieszezonych w rodzinnej pieczy zastgpeze].

ZASADY EWALUACJI PROGRAMU

Przedmiotem ewaluacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Zabkowickim na lata 2016 — 2018 bedzie skutecznoéé podejmowanych dziatan.
Ocena dokonywana bedzie w oparciu o analize informacji, dotyczacych danych wiasnych,
zaréwno liczbowych, jak i opartych na wypowiedziach zainteresowanych oséb, czyli
opiekunéw, rodzicow 1 dzieci. Ponadto, pod uwage brane bedg dane pozyskane od
wspoipracujgcych instytucji pomocowych.

Monitorowanie Programu bedzie dokonywane przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Zabkowicach Slaskich i przedidadane Radzie Powiatu Zabkowickiego
w corocznym sprawozdaniu z dziatalnosci jednostki.

Program stanowi dokument otwarty i elastyczny. Oznacza to, ze moze podlegad
modyfikacjom na skutek zmieniajacej sie rzeczywistosci, rozeznanych potrzeb oraz

wymogow prawnych.

23])Strona

P



