Zatqeznik do Uchwafy Nr "244? ’w'f "f”

Zarzgdu Powiatu Zgbkowickiego
z dnia 13 czerwea 2017 r.

Zarzad Powiatu Zabkowickiego ogtasza
konkurs na stanowisko DYREKTORA
Domu Wezasdéw Dzieciecych w Bardzie, ul. Polna 10

l. 1. Do konkursu moie przystgpi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym |ub
dyplomowanym, ktéra spetnia facznie nastepujace wymagania:

1) ukoriczyta
- studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placdéwee lub
- studia pierwszego stopnia lub studia wyZsze zawodowe i posiada przygoiowanie
pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placdéwce
lub
- kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykéw obcych i posiada
przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej placowce;

2) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiats, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3} posiada co najmniej piecioletni stai pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo w przypadku
nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej — przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora:

5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byta karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z pdin. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016
poz. 1842 z pozn. zm.) oraz nie toczy sig przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem érodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 .
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.
168).

2. Do konkursu moze przystapi¢ takie osoba, kidra spetnia wymagania okreélone w § 10
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne



stanowisko kierownicze w poszczegdlinych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placéwek (Dz. U, z 2009 r. Nr 184, poz. 1436 z péin. zm.).

. Do konkursu moze przystapi¢ takie osoba niebedgca nauczycielem, ktéra speinia fgcznie

nastepujace wymagania:

1)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pansiw
cztonkowskich Unii Europejskiej, parstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

ukonczyta studia magisterskie;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

ma petng zdoinos¢ do czynnosci prawnych i karzysta z praw publicznych;

nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

ukoficzyta studia wyisze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

spefnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne
przestepstwo skarbowe;

nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem érodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r, poz.
168).

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1)
2}

3)

4)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Domu Wezasdw Dzieciecych w Bardzie;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dowodu osobistego ub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé i obywatelstwo;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje
o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kidrym mowa
w pkt 3;

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studiow wyiszych lub Swiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo swiadectwo ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania odwiata;

aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazari zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;



HE

8) odwiadczenie, e kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168);

10) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o kidrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw (Dz. U. 7 2016 r.
poz. 1721);

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem, kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego -~ w przypadku
nauczyciela;

12) oryginat lub poéwiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem, kopie aktualnej
karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

13) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379
z p6in. zm.} lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z p6in. zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z peinj
praw publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
922 z pdin. zm.} w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Na zadanie Komisji kandydaci zobowigzani sg do przedstawienia oryginatéw dokumentéw
z pkt 2, 4, 5, 11, 12 niniejszego ogloszenia.

Oferty wraz z dokumentami nalezy skiadac - osobiscie lub poczig - w zamknietych kopertach
z podanym adresem zwrotnym kandydata i z dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Domu Wezasdw Dzieciecych w Bardzie”

na adres: Starostwo Powiatowe, ul. H. Sienkiewicza 11, 57-200 Zgbkowice Slaskie do dnia 28
czerwca 2017 r. do godziny 15.30 (liczy sie data i godzina dostarczenia oferty do urzedu).

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Zabkeowickiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie - pisemnie, e-mailowo lub telefonicznie, w przypadku podania
przez kandydata adresu e-mail lub numeru telefonu.
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