Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice 5l.

OGLASZA NABOR NA WOLNE
KIEROWNICZE URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

Kierownika Wydzialuy Budownictwea

{nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) wyksztalcenie wyzsze na kierunku budownictwo, architektura 1 urbanistyka lub
inne pokrewne budownictwu,

¢) posiadanie co najmniej 5-letniego stazu pracy lub legitymowanie si¢ co najmnie;j
5-letnim okresem prowadzenia dziatalnodci gospodarczej o charakterze zgodnym
z wymaganiami na stanowisko kierownika Wydzialu Budownictwa,

d) brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia,

f) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

g) korzystanie z pelni praw publicznych,

h) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierownika Wydzialu
Budownictwa,

i) bardzo dobra znajomosé ustaw:
- Kodelks postepowania administracyjnego
- Prawo budowlane
- o samorzqdzie powiatowym
- 0 drogach publicznych
- o planowariu i zagospodarowaniu przestrzennym
- o ochronie gruntow rolnych i lesnych
- Prawo ochrony srodowiska
oraz aktow wykonawczych wydanych na podstawie w/w ustaw.

2. Wymagania dodatkowe:

a) posiadanie uprawnien do pelnienia samodzielnych funkeji techniczaych
w budownictwie,

b) doswiadczenie pracy w samorzadzie terytoralnym Jub w administracji
panstwowej

¢) doswiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym,

d) umiejetnos¢ pracy w siresie i pod presja czasu,

e) podzielnoéé uwagi oraz umiejetnosé podeymowania szybkich 1 trafnych decyzji,

f) komunikatywnos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Kierownik ponosi odpowiedzialno$é za realizacje zadan Wydzialhu w  zakresie
okreflonym w Regulaminie organizacyjnym Starostwa 1 w innych przepisach,
w szczegoOlnosci za:
a) kierowanie dzialalnoscia Wydzialu zgodnie z obowiazujgcymi przepisami
i poleceniami przelozonych



b) wynikajgce z ustawy Prawo budowlane a nie zastrzezone dla wiasciwosci innych

organow

¢) wynikajace z ustawy o wlasnosci lokali a w szczegolnosci art. 2 — wydawanie

zaswiadczen o odrebnosci lokali

d) wynikajace z ustawy o dodatkach mieszkaniowych — wydawanie za$wiadczen

o powierzchni lokalu mieszkalnego

e) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym, zgodnym z prawem i terminowym

wykonywaniem zadan oraz zalatwianiem spraw przez pracownikow Wydziatu

f) ustalanie zadan dla poszczegodinych stanowisk pracy oraz zakresdéw czynnosci,

obowigzkow 1 zakresoéw odpowiedzialnosci pracownikow Wydziatu

g) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny pracy oraz zapewnienia ochrony

informacji niejawnych w zakresie swojej whasciwosci

h) wykonywanie innych polecen przelozonych wynikajacych z charakteru pracy

Wydziahu,

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywana w pomieszczeniu
biurowym na 1 pietrze, przy sziucznym ofwietleniu, samodzielna 1w zespole,
wymagajgca: czestego kontaktu zludzmi, obstugi urzadzen biurowych ikomputera;
przemieszczania si¢ pomigdzy pomieszczeniami 1 budynkami Starostwa.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych:

W lutym 2017 r. tj. miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze,
wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych wyni6st powyzej 6%.

Kandydaci ubiegajacy sie o zatrudnienie zobowiazani sg zlezy¢:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

D)

wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie (do
pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej adres: //bip.
powiat-zabkowicki.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa),

kserokopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych,

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajagcych wymagany
staz pracy,

o$wiadczenie o mniekaralnoSci za umysine przestepstwo Scigane z oskarZenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie dot. pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o tym, ze stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na
wskazanym stanowisku pracy,

oswiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (1j. Dz.U.
z2016 r. poz.922) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (1. Dz.U. z 2016 r. poz. 902)7,

kontakt: telefon; fax; e-mail.

Kandydaci mogg dodatkowo przediozy¢:

a)
b)
c)

d)

€)
f)

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie uprawnien do pelnienia
samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie w pracy w samorzgdzie
terytorialnym lub w administracji pafistwowej i/lub na stanowisku kierowniczym
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnoscl 1 osiagnigcia zawodowe,
kserokopie pozostatych swiadectw pracy,



g) kserokopie referencji.

8. Wszystkie ztozone kserokopie dokumentdw kandydat sam potwierdza za zgodnos¢
z oryginatem.
9. Oéwiadczenia powinny by¢ whasnorecznie podpisane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zamknigtej kopercie w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokdj ar 108) lub wysta¢ poczta na
adres:

Starostwo Powiatowe
ul. H. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice Sl

w terminie do dnia 24 marca 2017 r.
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko kierownika Wydziatu Budownictwa

W przypadku przestania dokumentéw aplikacyjnych droga pocztows za date ich zlozenia
uwaza si¢ date wpltywu do starostwa, a nie datg nadania w urzgdzie pocztowym.

Dokumenty aplikacyjne przestane droga elektroniczng, lub zloZone po terminie
okreslonym w niniejszym ogloszeniu — nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu, beda
informowani telefonicznie, faxem, e-mailem lub pisemnie o dalszym terminie przeprowadzenia
rekrutacji. Kandydaci, ktérzy nie spelnia wymagan formalnych mie bedy dodatkowo o tym
informowani.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszent Starostwa Powiatowego w Zabkowicach S1.
ul. Sienkiewicza 11.

Szczegbélowych informacji o naborze udziela Pani Agnieszka Gnach — Sekretarz Powiatu
tel. 74/8162-825

Zabkowice SL. dnia 10 marca 2017 r.
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