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OGEOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW DO SLUZBY
W KOMENDZIE POWIATOWEJ PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ W ZABKOWICACH SLASKICH
NA STANOWISKO STAZYSTA W SEUZBIE PRZYGOTOWAWCZEJ
(DOCELOWO STARSZY RATOWNIK,
STARSZY RATOWNIK-KIEROWCA )

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Zabkowicach Slgskich
oglasza nabdér do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

w zawodzie strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej na stanowisko stazysta w stuzbie
przygotowawczej docelowo starszy ratownik .starszy ratownik kierowca w ramach posiadanych
3 wolnych wakatéw w systemie sluzby 24 godz. stuzby / 48 godz. wolnych po stuzbie,

Przewidywana liczba osoéb do przyjecia do sluzby: 3

Stanowisko: stazysta w sluzbie przygotowawczej

Miejsce pelnienia siuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Zabkowicach
Slaskich

System i rozklad czasu sluzby : zmianowy . 24-godzinny

Kandydaci do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej spelnia¢ muszg, stosownie do
postanowien art. 28 1 art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 1. o Paastwowej Strazy
Pozarnej (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 603) nastgpujace kryteria podstawowe:

1) posiadaé¢ obywatelstwo polskie.

2} byé nie karanvm za przestepstwo - takze przestepstwo skarbowe.

3) korzystaé z petni praw publicznych.

4) posiada¢ wyksztalcenie co najmniej Srednie.

5) legitymowaé sie bardzo dobrym stanem zdrowia, tj. zdolnoscig fizyczna i psychicznag,
konieczna do peinienia tej stuzby (w ostamim etapie postepowania kwalifikacyjnego kandydat
podlega ocenie zdolnosci fizycznej 1 psychicznej do sluzby w PSP. Oceny dokonujg
komisje lekarskie podleglte Ministrowi Spraw Wewnetrznych).

Glidwne obowiazki i zadania stawiane kandydatom do sluzby w Komendzie Powiatowej PSP w
Zabkowicach Slaskich:

{. bezposredni udzial w dziataniach ratowniczo - gadniczych w czasie walki z pozarami oraz
likwidacji miejscowych zagrozen w ramach okreslonych obowigzkow.

2. utrzymanie powierzonego sprzetu, odziezy osobistej i mienia w czystosci. pelngj sprawnosel
technicznej.

3. aktywne uczestnictwo w szkoleniach zawodowych 1 ¢wiczeniach,

4. udzial we wszystkich pracach gospodarczych na terenie jednostki macierzystej.

5. pelna znajomoéé danych taktyczno - technicznych sprzetu oraz srodkdw bedgeych na
wyposazeniu jednostki.

6. pelnienie wyznaczonych funkeji w ramach shuzby wewnetrzne).
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7. przestrzeganie zasad bhp,

8. poddawanie sie okresowym badaniom lekarskim i psychologicznym.

9. kierowanie pojazdami stuzbowymi.

10.wykonywanie innych czynnoscei stuzbowych zleconych przez przelozonego.

Wymagane dokumenty:

1) zyciorys - pisany odrecznie
2) list motywacyjny

3) kserokopie:

+ dowodu osobistego,

- ksigzeczki wojskowe], o ile kandydat jest objety ewidencja wojskowa.

+ $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy iub shuzby, o ile wezesnie]
kandvdat pozostawal w stosunku pracy b stuzby.

+  prawa jazdy,

+ dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe, w tym
specjalistyczne.

4y podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

niezbednych do realizacji procesu postgpowania kwalifikacvjnego, zgodnie z ustawa z dnia 29

sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101. poz. 926 ze zm.).

5) podpisane o$wiadczenie o zgodzie na publikacje wynikdw poszezegdlnyeh etapéw

postgpowania na stronie internetowej www.kppspzabkowice.pl oraz w siedzibie Komendy

Powiatowej PSP w Zabkowicach Slaskich pod adresem ul. Waryniskiego 15 . 57-200 Zabkowice

Slaskie ,

6) podpisane o$wiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych,

7) podpisane o$wiadczenie o niekaralnodci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

8) aktualne zaswiadczenie lekarskie, dopuszczajagce kandydata do udzialu w  probie
wydolnosciowej, tescie sprawnodci fizyeznej, probie wysokosciowej oraz sprawdzianie z
plywania wystawionego nie wezedniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do tego testu .

9) kserokopia polisy NNW lub podpisane oéwiadczenie | iz kandydat nie bedzie
wnosit roszezen w stosunku do komendy i jej funkcjonariuszy w przypadku
nieszczgsliwego wypadku podezas postepowania kwalifikacyjnego.

Wzory dokumentéw od pkt.4 do pkt.9 do pobrania na stronie internetowej
www. kppspzabkowice.pl

Dokumenty dotyczgece kandydata , ktéry zostanie wyloniony w postepowaniu
zostang dolgczone do jego akt osobowych.

Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie (w zamknigtych kopertach
z dopiskiem NABOR DO SLUZBY W PSP” oraz imie i nazwisko kandvdata)
w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Zabkowicach S$laskich od poniedziatku
do pigtku w godzinach 8:00 do 15:00 lub listownie na adres: Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej w Zabkowicach Slaskich ul. Warynskiego 15
57-200 Zabkowice Slgskie - w terminie do 30.09.2016r. (liczy si¢ data wplywu do
komendy, A NIE DATA STEMPLA POCZTOWEGQ!)

Szczegolowe informacje dotyczace naboru mozna rowniez uzvskaé bezposrednio
w sekretariacie komendy iub pod numerem teiefonu 748157371,




INNE WAZNE INFORMACJE:

Inne wazne informacije:
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Oferty otrzymane po terminie nie bedg brane pod uwage w postepowaniu kowalifikacyjnym.
Osoby, ktore zlozyly podania o przyjecie do stuzby w KP PSP w Zabkowicach Slaskich
przed ogloszeniem niniejszego naboru sg zobowigzane do ponownego zlozenia wymaganej
dokumentacji.

List motywacyjny, Zyclorys oraz wymagane o$wiadczenia zalaczone do dokumentow
aplikacyjnych nalezy opatrzy¢ odrecznym i czytelnym podpisem wraz z data.

Brak jakiegokolwiek dokumentu czy o$wiadczenia wymienionego w ogloszeniu lub zlozenie
dokumentu nie spelniajgcego wymagah okrelonyech w ogloszeniu spowoduje
niedopuszezenie kandydata do dalszego etapu naboru. Honorujemy wymagane
o$wiadezenia i zaswiadezenia lekarskie sporzadzone wylgcznie na drukach pobranych ze
strony internetowej www.kppspzabkowice.pl .

Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone nie bedg indywidualnie powiadamiane.
Dokumentacje kandydatéw niezakwalifikowanych do stuzby mozna odebrad w ciggu 7 dni
od zakoniczenia postgpowania kwalifikacyjnego. Po tym terminie dokumenty aplikacyjne
zostang zniszczone.

Przed przystapieniem do kazdego etapu postepowania kandydat zobowigzany jest do
okazania waznego dokumentu tozsamo$ci (z fotografig). Brak waznego dokumentu
stwierdzajgcego  tozsamo$é¢ spowoduje wykluczenie z  dalszego  postepowania
kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego
lub nieprzystapienia przez kandydata do ktdregokolwiek z etapow postgpowania
kwalifikacyjnego, wymienionyeh w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Mozliwe do zdobycia punkty za posiadane kwalifikacje i uprawnienia.

D)
2)
3)
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5)
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9)

wyszkolenie pozarnicze w PSP tj. kurs podstawowy - 15 punkiow,

wyszkolenie pozarnicze w PSP tj. kurs uzupelniajacy (podoficerski) - 20 punktdw,
wyszkolenie pozarnicze w PSP tj. technik pozarnictwa - 25 punktow.

wyszkolenie pozarnicze w PSP . inzynier pozarnictwa - 30 punktdw.

wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP+KPP - 10 punktéw.

wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP+KPP + RT - 15 punktdw.

wyszkolenie pozarnicze w OSP tj, SP+KPP +RT+ RW- 20 punktdw,

wyksztalcenie wyzsze inzynier w specjalnodei inzynieria bezpieczenstwa pozarowego
uzyskane w SGSP - 13 punktdw,

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego o ktérveh mowa w an. 10
ustawie z dnia § wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z dma
20 pazdziernika 2006 1. z pdzn. zn.) - 15 punkidw,

10) prawo jazdy kat. C lub CE - 10 punktdw,
11y prawo jazdy kat. CE 1 DE - 15 punktéw.
12) Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku —w sumie do 13

punktéw np.
- uprawnienia do obshugi wzadzen ransportu bliskiego, podesty ruchome przejezdne.
samojezdne - 3 pkt.




- uprawnienia do obstugi urzadzen transportu bliskiego: zurawie przenosne - 3 pki.

- uprawnienia do napelniania zbiormnikow przenoénych w zakresie: gazy sprezone
(powietize) wydane przez Urzad Dozoru Technicznego - 2 pkt.

- kurs pilarza - 3 pkt.

- uprawnienia ratownika wodnego, nurka CMAS - 2 pkt.

- patent zeglarski stermotorzysty zeglugi srodladowej - 2 pkt.

Wyjasnienie uzvtvch skrotdw oraz sposoby liczenia punktow:

SP —szkolenie podstawowe strazakdw ratownikow OSP.

KPP - kurs w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy,

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dia strazakéw ratownikdw OSP.

RW - szkolenie strazakdw ratownikdw OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach.

SGSP - Szkota Glowna Siuzby Pozamiczej

UWAGA

e Za kwalifikacje wymienione w punktach 1-7 przyznaje si¢ punkty jedvnie z jednego
tytutu.

m Do punktéw za kwalifikacje wymienione w punktach 8-9 dolicza sie punkiy za
kwalifikacje wymienione w punktach 3-7. Jezeli ich suma jest wigksza niz 30 punktow to
do dalszego postepowania przyjmuje sie 30 punkiow.

w Kwalifikacje opisane w punktach 53-7 oraz 10-12 uwzglednia sig¢ obligatoryjnie przy
naborze na stanowiska zwigzane bezposrednio z udzialem w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych.

s W kwalifikacjach okreslonych w punktach 5-7. w przypadku braku posiadania kursu w
zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy (KPP) odejmuje sie 5 punktow
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NABOR DO SLUZBY W KP PSP ZABKOWICE SLASKIE ODBYWAC SIE
BEDZIE W CZTERECH ETAPACH:

I ETAP - Komisja Kwalifikacyjna, powolana przez Komendanta Powiatowego PSP,

przeprowadzi:

1) przeglad i sprawdzi kompletno$é¢ dokumentow zlozonych przez kandydata oraz dokona w
oparciu o nie wstgpnej oceny spetnienia przez kandvdata wymagan okreslonyvch w ustawie.

2) ocen¢ dokumentéw dotyczacych posiadanego wyksztalcenia i kwalifikacji oraz okreslenia
zwigzane] z tym liczby punktdw za poszezegdlne uprawnienia i sumy zgromadzonych
punktow,

Etap plerwszy konczy sie ocena kandydata do stuzby 1 rozstrzygnieciem o
zakwalifikowaniu go do kolejnego etapu postepowania, zamieszczajac liste kandydatdw
zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania kwalifikacyinego na stronie internetowe
www kppspzabkowice.pl oraz w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Zgbkowicach Slaskich
na tablicy ogloszen (na parterze budynku).

Dokumentacja ztozona przez kandydatow nie zakwalifikowanych do stuzby bedzie do
odbioru w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Zgbkowicach Slaskich w terminie do 7 dni
od dnia zakofczenia postepowania kwalifikacyjnego, a po tym terminie zostanie zniszczona,

IT ETAP - Komisja Kwalifikacyjna dla kandydatdw. ktérzy zostali zakwalifikowani w1 etapie
ocenia sprawnos¢ fizyczna kandydata do stuzby. Ocena ta skiada sie z préby wydolnosciowej i
testow sprawnosci fizycznej i odbywa si¢ w sposob i na zasadach okresionych w rozporzadzeniu
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 paZdziernika 2005 r. w sprawie zakresu
trybu i czestotliwodci przeprowadzania okresowych profilaktyczaych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnodel fizycznej strazaka Pafnstwowej Strazy Pozarnej ( Dz. U. Nr 261,
poz. 2191)

Préba wydolnoséciowa - zmodyfikowana metoda harwardzka (Harvard step - up test)
Wyposazenie :

stopiett 0 wysokodei 30 cm - dla kobiet,

stoplent o wysokosci 40 cm - dla mezezyzn,

stoper, metronom.

Wykonanie proby:

- badanie przeprowadza si¢ w stroju gimnastycznym.
- metronom ustawia sie na 120 uderzen na minute,
- czas trwania pelnego ¢wiczenia : - 4 minuty dla kobiet.

- 3 minut dla mezezyzn.
W ciagu podanego czasu badany wehodzi na stopien w tempie 30 razy wciagu 1 minuty. Na hasto
~raz” (pierwszy takt metronomu) badany stawia swa lewa stope na stopniu, na haslo ,.dwa" (drugi
takt metronomu) dostawia prawa stope do lewej (na stopien) przy catkowitym wyproscie w
stawach kolanowych 1 biodrowym, na haslto ,,trzy" (trzeci takt metronomu) stawia lewa stope na
podiodze, a na hasfo ,,cztery" (czwarty takt metronomu) prawa stope dostawia do stopy lewej (na
podloge), przyjmujac postawe zasadniczg. Czas trwania jednego cyklu wynosi dwie sekundy. Po
uplywie czasu trwania pelnego ¢wiczenia badany siada na kyzesle, a osoba prowadzaca badanie
wykenuje pomiar czgstosei tetna przez 30 sekund. poczgwszy od 1 min po zakonczeniu proby.
nastepnie od 2 min oraz od 4 min (3 pomiary przez 30 s). Wskaznik sprawnosci FI stanowi
lloczyn czasu pracy w sekundach x 100 i pomnozonej przez 2 sumy trzech pomiardw tetna.
Cwiczenie uznaje si¢ za zaliczone w przypadku osiagniecia wskaznika wydolnosci na
poziomie min. 80. W przypadku nie esiagni¢cia minimalnego wskaznika wydolnosci
kandydata nie dopuszeza sie do préb sprawnosciowych,




Préby sprawnosciowe dla kandydatéw:

1) préby dla mezezvzn:

a) podciaganie na drazku (drazek na wysokosci doskocznej) - 12 powtérzen.

¢wiczacy zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem: fub podchwytem) - ramiona
wyprostowane i pozostaje w bezruchu. Cwiczacy wykonuje podciagniecia tak, zeby broda
znalazta sie ponad drazkiem, wraca do pozycji wyjsciowej (ramiona wyprostowane) 1 ponawia
ewolucje. Oceniajacy zalicza tylko prawidlowe wykonanie ¢wiczenia, wymieniajac kolejne
liczby zaliczonych powtdrzen. Podezas wykonywania éwiczenia dozwolona jest praca nog 1
tutowia,

b) bieg 50 m - w czasie nie dluzszyvm niz 6,90 sek..

¢) bieg na 1000 m - w czasie nie diuzszym niz 3 min 29 sek..

Cwiczacy zajmuje pozycje startows (niska lub stojaca) przed linia starru. Na donosny sygnal
..startera” rozpoczyna bieg. Czas mierzony jest do momentu osiagniecia klatka piersiowa lini
mety. Falstart powoduje powtdrzenie startu.

Proby sprawnosciowe uznaje si¢ za zaliczone w przypadku uzyskania wskazanych wyzej
wynikéw,

2) prabv dla kobiet:

a) Podciaganie sie na drazku (drazek na wysokoscei doskocznej) - 8§ powtdrzen,

¢wiczaca zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) - ramiona
wyprostowane i pozostaje w bezruchu. Cwiczaca wykonuje podciagniccia tak, zeby broda
znalazla sie ponad drazkiem, wraca do pozycji wyjsciowej (ramiona wyprostowane) i ponawia
ewolucje. Oceniajacy zalicza tylko prawidiowe wykonanie ¢wiczenia, wymieniajac kolejne
liczby zaliczonych powtodrzen. Podezas wykonywania éwiczenia dozwolona jest praca ndg i
tutowia.

b) bieg na 50 m - w czasie nie dluzszyvm niz 7,70 sek.,

¢} bieg na 1000 m - w czasie nie dluzszyvm niz 3 min 40 sek.,

Cwiczaca zajmuje pozycje startows {niska lub stojaca) przed linig startu. Na donosny svgnal
.Startera" rozpoczyna bieg. Czas mierzony jest do momentu osiagniecia klatka piersiowg linii
mety. Falstart powoduje powtdrzenie startu.

Préby sprawnosdciowe uznaje sie za zaliczone w przypadku uzyskania wskazanych wyzej
wynikéw.

Kazdy kandydat podlega testom sprawnoséei fizveznej. Nieprzystapienie do testéw
lub ich nie zaliczenie powoduje wykluczenie z postepowania kwalifikacyjnego.

Test sprawno$ei fizveznej obeimuje réwniez:
a) probe wysokodciowa, tj. wejscie asekurowane na drabine na wysoko$¢ 20 m ustawiona
pod katem 75°

Sprawdzian uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszed! na
wysokos¢ 20 m na drabing ustawiona pod katem 75° i zszed! z niej.

b) sprawdzian z ptywania polegajacy na przeptvnieciu 30 m dowolnym stylem w czasie nie
dluzszym niz 60 sekund.

Sprawdzian uznaje sie za zaliczony, jezeli kandydat przeplynal 30 m dowolnym stylem w czasie nie
dluzszym niz 60 sekund.




III ETAP - Pisemny test wiedzy, ktéry skiada sie z 20 zadan, zwigzanych z funkcjonowania
ochrony przeciwpozarowej | Panstwowej Strazy Pozamej oraz zwigzanych z wykonywanymi
obowiazkami na stanowisku, ktorego dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne zwanych dalej
..pytaniami testowymi”, i trwa 25 minut. Na pytanie testowe mozliwe sg cztery odpowiedzl, w
tym jest tylko jedna prawidlowa odpowiedz i trzy dystraktory. Za poprawne rozwiazanie zadania
kandydatowi do stuzby przyznaje sie 1 punkt. W przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia
nieprawidlowej odpowiedzi, udzielenia wigce] niz jednej odpowiedzi na pytanie testowe
kandydatowi do stuzby nie przyznaje sie punktu. W przypadku niepodpisania arkusza z
pytaniami, praca taka nie podlega ocenie co taczy sie z niezaliczeniem testu wiedzy.
Bezpoérednio przed przystapieniem do testu wiedzy kandydat do stuzby otrzymuje arkusz

odpowiedzi na pytania testowe oraz arkusz z pytaniami testowymi. opatrzone pieczatkg Komendy
Powiatowe]j Panstwowej Straz Pozarnej w  Zabkowicach Slaskich.

Przewodniczacy komisji lub zastepujacy go inny cztonek komisji wykluczaja z udzialu w
tedcie wiedzy kandydata do stuzby, ktéry:

a) korzysta z pomocy innvch osdb;

b) posluguje sie urzadzeniami stuzacymi do przekazu lub odbioru informacji lub korzysta z

materialéw pomocniczych;

¢) zakldca przebieg testu w inny niz okre$lone powyzej sposoby.

W przypadku wvkluczenia z udzialu w tescie kandydatowi do stuzby przyznaje sig 0 punktow
zZ testu wiedzy.

Kandydat do sluzby przystepuje do kolejnego etapu postgpowania kwalifikacyjnego bez
wzgledu na liczbe punktdw uzyskanych z testu wiedzy.

IV ETAP - Rozmowa kwalifikacyjna z cztonkami komisji kwalifikacyjne;.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podiega:

1) umiejetno$é przekazywania, odbierania i rozumienia informacji w mowie i pismie oraz
jasnego 1 wyrazistego formulowania wypowiedzi w sposob gwarantujgey ich zrozumienie;

2} motywacja do podjecia sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej:

3) zdolnosé analitycznego myslenia;

4) umiejetnosé planowania i organizowania pracy.

Przed rozmowa kwalifikacyjng Komisja przeprowadzi dla kandyvdatéw prakiyezny test z
umiejetnosci kierowania pojazdem kategorii C+E.

Kazdy z czlonkdw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyinej, odrebnie ocenia
kandydata.

>  Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czionka komisji za kazdy z
elementow wymienionych w punktach od 1 - 4 wynosi 12,5.

> Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie
sredniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez czionkéw komisji z dokladnoscig do
jednego miejsca po przecinku.

> Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 26
punktéw w powyzej ustalony sposob.

Kandydat bezpodrednio w siedzibie Komendy Powiatowe] Panstwowej Strazy Pozamej w
Zabkowicach Slaskich moze wnies¢ do przewodniczacego komisji pisemne zastrzezenie do
przebiegu czynnosci kazdego z etapd4w postepowania lub do wynikéow uzyskanych w danym
etapie, niezwlocznie po jego zakonczeniu. nie pdZnigj jednak niz w dniu nastepnym od dnia
podania ich do wiadomosci.




Komisja rozpatruje zastrzezenie kandydata w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania
zastrzezenia. Informacje o sposobie rozpatrzenia zastrzezen kandydat zobowiazany jest odebrac
osobiscie w terminie wskazanym powyze].

Zakonczenie kazdego etapu postgpowania nastgpuje odpowiednio po uplywie terminéw
okres$lonych w harmonogramie przebiegu procesu naboru.

Terminy poszczegdlnych etapéw kwalifikacyjnych wymienionych w harmonogramie
moga ulec zmianie z powodu niezaleznyeh od Lkomendy np.: niekorzystnych
warunkéw atmosferycznych lub innych.

Kazda taka zmiana bedzie ogloszona na stronie internetowej
www. kppspzabkowice.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej
PSP w Zabkowicach Slaskich.

Na dalsze badania psychologiczne | komisyjne celem przyjecia do stuzby w
Panstwowej Strazy Pozarnej kieruje si¢ kandydatéw zgodnie z najwyzsza liczbg
zdobytych punktéw z uwzglednieniem kwalifikacji kandydata, wolnych etatéw i
aktualnych potrzeb sluibowych w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Poiarnej w Zgbkowicach Slaskich,

Nastepnie kandydaci otrzymuja w kolejnodel osiagnietych punktéw - skierowanie do
Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej MSW we Wroclawiu ul. Grabiszytfiska 37/39 - gdzie zostana
poddani badaniom psychologicznym, jako kandydaci do stuzby w PSP.

Po pozytywnej opinii psychologa - kandydaci otrzymujg skierowanie do Wojewddzkiej
Komisji Lekarskiej MSW we Wroclawiu ul. Grabiszynska 37/39 w ktérej zostana poddani
szczegélowym specjalistycznym badaniom lekarskim. Wojewddzka Komisja Lekarska wydaje
orzeczenie, w kitérym potwierdza zdolno$¢ kandydata do stuzb w PSP badz odmawia
kandydatowi zdolnosci do stuzby w PSP.

HOMENDANRT POWIATOWY
Pansrwowe] Sirpdy Poarne;
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