Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice Sl.

OGLASZA NABOR NA WOLNE
URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

ds. ochrony érodowiska i gospodarki odpadami w Wydziale Srodowiska i Rolnictwa

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezb¢dne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) wyksztalcenie wyzsze z zakresu ochrony srodowiska,

¢) brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

f) korzystanie z pelni praw publicznych,

g) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku ds. ochrony srodowiska
i gospodarki odpadami,

h) bardzo dobra znajomos¢ ustaw:

- Kodeks postgpowania administracyjnego
- Prawo ochrony srodowiska
- 0 samorzqdzie powiatowym
- 0 systemie handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych
- 0 odpadach
- 0 Inspekcji Ochrony Srodowiska
oraz akiow wykonawczych wydanych na podstawie w/w ustaw.
2. Wymagania dodatkowe:

a) wyksztalcenie wyzsze geologiczne lub prawo administracyjne,

b) praca w urzedach administracji samorzadowej,

c) doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracy,

d) szkolenie z zakresu: obstugi komputera; postgpowania administracyjnego; obshugi
interesanta,

e) komunikatywnos¢,

f) dobra pamigé,

g) sumiennos$¢, punktualnos¢, obowigzkowosc,
h) umiejetno$é logicznego i samodzielnego myslenia,
i) umiejetno$¢ korzystania z przepisOw prawa oraz pracy w zespole,
j) umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow i selekcji informacji.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) Z zakresu Prawa ochrony srodowiska, w szczego6lnosci prowadzenie spraw dot.:

v’ prowadzenia dostgpnych wykazoéw danych o dokumentacji bedacych w zakresie
obowigzkow oraz ich udostepnianie;

v’ wydawania opinii przy okreslaniu przez Wojewode, w drodze rozporzadzenia,
programu ochrony powietrza dla strefy oraz planu dziatan krétkoterminowych;

v’ umieszczania w szczeg6lnosci w elektronicznych bazach danych, dostgpnych za
posrednictwem publicznych sieci telekomunikacyjnych rejestru i monitoringu
osuwisk;

v prowadzenia rejestru i monitoringu osuwisk;

v’ sporzadzania map akustycznych;



4.

v’ przygotowania materialéw oraz projektu uchwaty dla Rady Powiatu o programie
dziatan, ktorych celem jest dostosowanie poziomu hatasu do dopuszczalnego dla
teren6w wskazanych w programie ochrony srodowiska powiatu, na ktoérych
poziom hatasu przekracza dopuszczalny poziom;

v przygotowywania materialow oraz projektu uchwaly dla Rady Powiatu
o utworzeniu obszaru ograniczonego uzytkowania;

v’ przyjmowania wynikow okresowych pomiaréw wielkosci emisji oraz nakiadania
obowigzku prowadzenia w okre§lonym czasie pomiaréw wielkosci emisji oraz
przedkladanie ich jezeli z przeprowadzonej kontroli wynika, ze nastgpito
przekroczenie standardow emisyjnych;

v’ przyjmowania zgloszen instalacji, z ktorej emisja, nie wymaga zezwolenia, a w
przypadku naruszen ochrony $rodowiska wyrazenia sprzeciwu co do rozpoczgcia
eksploataciji;

v  ustalania w drodze decyzji wymagan w zakresie Srodowiska dotyczacych
eksploatacji instalacji, z ktérej emisja nie wymaga pozwolenia, o ile jest to
uzasadnione konieczno$cig ochrony srodowiska;

v’ w razie stwierdzenia okoliczno$ci wskazujagcych na mozliwos¢ negatywnego
oddzialywania instalacji na srodowisko zobowiazanie podmiotu korzystajacego ze
srodowiska prowadzacego instalacje do sporzadzenia i przedlozenia przegladu
ekologicznego wraz z okresleniem jego zakresu, metod badan i studiow;

v’ sprawowania kontroli w zakresie przestrzegania i stosowania przepisow
o ochronie srodowiska zgodnie z upowaznieniem Starosty;

2) Z zakresu handlu emisjami, w szczego6lnosci prowadzenie spraw dot.:

v' wydawania zezwolenia na udziat w systemie handlu emisjami;

v’ wyrazania zgody na zakup przez prowadzacego instalacj¢ objeta systemem
dodatkowych uprawnien do emisji z rezerwy;

v w przypadku gdy emisja rzeczywista jest wigksza niz emisja wynikajaca z liczby
posiadanych uprawnien do emisji na dzien 31 grudnia danego roku — wyrazania
zgody na pokrycie tej roznicy uprawnieniami do emisji przyznanymi na nastgpny
rok rozliczeniowy.

3) Z zakresu przepisdw o odpadach, w szczego6lnosci prowadzenie spraw dot.:

v’ wydawania pozwolen w drodze decyzji na przetwarzanie, zbieranie lub transport
odpadow.

4) Sporzadzanie informacji, analiz i sprawozdawczosci dot. realizacji zadan objetych
zakresem czynnos$ci.

5) Prowadzenie w ramach koniecznosci spraw z zakresu postepowania egzekucyjnego
w administracji.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywana w pomieszczeniu

biurowym na II pigtrze, przy sztucznym o$wietleniu, samodzielna i w zespole,

wymagajaca: czestego kontaktu zludZzmi, dobrej ostrosci wzroku i dobrego stuchu;
obstugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowego pakietu Office; wyjazdow

w teren (delegacje);

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W lipcu 2017 r. tj. miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze,

wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych wynidst powyzej 6%.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie zobowigzani s3 zlozy¢:

a) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej adres: //bip.
powiat-zabkowicki.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa),

b) kserokopie dyplomu ukoficzenia studidéw wyzszych,

c) oswiadczenie o niekaralnoSci za umySlne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

d) os$wiadczenie dot. pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,




e) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

f) os$wiadczenie o tym, ze stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na
wskazanym stanowisku pracy,

g) os$wiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodhnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U.
22016 r. poz.922) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.)”,

h) kontakt: telefon; fax; e-mail.

7. Kandydaci moga dodatkowo przedlozy¢:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV),

c) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych prace
w urzedach administracji samorzadowej i/lub wymagane doswiadczenie zawodowe
na podobnym stanowisku pracy,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych umiejetnosci i osiggnigcia zawodowe
(wtym szkolenie z zakresu: obstugi komputera; postgpowania administracyjnego;
obslugi interesanta)

e) kserokopie pozostatych swiadectw pracy,

f) kserokopie referencji.

8. Wszystkie zlozone kserokopie dokumentéw kandydat sam potwierdza za zgodnosc

z oryginatem.

9. Os$wiadczenia powinny by¢ wiasnorgcznie podpisane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokdj nr 108) lub wysta¢ poczta na
adres:

Starostwo Powiatowe
ul. H. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice SI.

w terminie do dnia <4/ _sierpnia 2017 r.
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko ds. ochrony Srodowiska i gospodarki odpadami

W przypadku przestania dokumentéw aplikacyjnych drogg pocztows za date ich ztozenia
uwaza si¢ date¢ wplywu do starostwa, a nie dat¢ nadania w urz¢dzie pocztowym.

Dokumenty aplikacyjne przestane droga elektroniczng, lub zlozone po terminie
okreslonym w niniejszym ogloszeniu — nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci, ktoérzy speiniag wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu, beda
informowani telefonicznie, faxem, e-mailem lub pisemnie o dalszym terminie przeprowadzenia
rekrutacji. Kandydaci, ktérzy nie spelnia wymagan formalnych mie bedg dodatkowo o tym
informowani.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Zgbkowicach SIL
ul. Sienkiewicza 11.

' Szczegbtowych informacji o naborze udziela Pan Dariusz Lach —Kierownik Wydziatu
Srodowiska i Rolnictwa tel. 74/8162-821 lub 822;

Zabkowice SI. dnia (9 sierpnia 2017 .

(podpis iLsoby up:f_a" aznionej)
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