Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice SI.

OGLASZA NABOR NA WOLNE
URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

Powiatowy Rzecznik Konsumentdw

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g
h)

)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztalcenie wyzsze, w szczego6lnosci prawnicze lub ekonomiczne,

co najmniej 5-letnia praktyka zawodowa,

brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

korzystanie z peini praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Powiatowego Rzecznika

Konsumentéw,

bardzo dobra znajomos¢ ustaw:

- Kodeks cywilny

- Kodeks postepowania cywilnego

- 0 ochronie konkurencji i konsumentow

- 0 Inspekcji Handlowej

- 0 ochronie niektorych praw konsumentow oraz o odpowiedzialnosci za szkode
wyrzqdzonq przez produkt niebezpieczny

- o swobodZzie dzialalnosci gospodarczej

- 0 szczegolnych warunkach sprzedazy konsumenckiej oraz o zmianie kodeksu
cywilnego
oraz innych przepisow prawa materialnego, dotyczacych m.in. ubezpieczen,
kredytu  konsumenckiego, ustug telekomunikacyjnych, pocztowych,
energetycznych itp.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ obstugi komputera i znajomos¢ obstugi programu Lex,
umiejetnos¢ redagowania pism i stosowania wlasciwych przepiséw prawa,
uprzejmos¢ wobec interesantow,

komunikatywnos¢,

samodzielnos¢,

doswiadczenie w pracy samorzadu terytorialnego.



3. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

Obowiazki gléwne:

a) zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej
w zakresie ochrony interesow konsumentow,

b) prowadzenie edukacji konsumenckie;,

c) skladanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa
miejscowego w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

d) wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i interesow
konsumentow;

e) wspoldziatanie z wilasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw (w dalszej czesci Urzad), organami Inspekcji
Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,

f) wykonywanie funkcji oskarzyciela publicznego w rozumieniu przepisow Kodeksu
postepowania w sprawach o wykroczenia na szkod¢ konsumentow,

g) wytaczanie powodztwa na rzecz konsumentow oraz wystgpowanie, za ich zgoda,
do toczacego si¢ postepowania w sprawach o ochrong intereséw konsumentow,

h) przedkladanie staroécie do zatwierdzenia rocznego sprawozdania ze swojej
dziatalnosci w roku poprzednim,

i) wystgpowanie do Prezesa Urzedu z wnioskiem o wszczgcie postgpowania
antymonopolowego w zwigzku z podejrzeniem naruszenia przepisow ustawy,

j) wystepowanie do Prezesa Urzedu o wszczecie postgpowania w sprawie praktyki
naruszajacej zbiorowe interesy konsumentow,

k) wytaczanie powodztw w sprawach rozpoznawanych w postgpowaniu 0 uznaniu
postanowien wzorcow umowy za niedozwolone,

1) przekazywanie na biezaco delegaturom Urzedu wnioskéw dotyczacych ochrony
konsumentoéw, ktére wymagaja podjecia dziatan na szczeblach administracji
rzadowej,

m) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie lub przepisach odrebnych.

Obowiazki dodatkowe- wykonywanie zadan z zakresu promocji zdrowia w Powiecie

Zabkowickim, m.in.:

a) realizacja zadan dotyczacych promocji zdrowia, inspirowanie i wspomaganie
dziatan profilaktycznych promujacych zdrowie w placowkach podlegtych
Powiatowi,

b) prowadzenie spraw zwiazanych z posiedzeniami i funkcjonowaniem Rady
Spotecznej przy PSP ZOZ i SP ZOZ Pomoc Dorazna,

¢) organizowanie konferencji i szkolen dla podlegtych placéwek opieki zdrowotne;j,

d) wspolpraca z komisjami w zakresie realizowanych zadan, szczegélnie z Komisja
Infrastruktury Spoleczne;j,

e) realizacja uchwal Rady Powiatu oraz Zarzadu Powiatu, a takze dyspozycji Zarzadu
1 Starosty.

4. Kandydaci ubiegajjcy si¢ o zatrudnienie zobowigzani sj zlozyé:

a) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronic internetowe) Biuletynu Informacji Publicznej adres:
//www.bip.zabkowicki.powiat.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa) ,

b) kserokopic $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty
potwierdzajace wymagany okres zatrudnienia, obejmujace okresy pracy przypadajace
w roku kalendarzowym, w ktérym kandydat ubiega si¢ o zatrudnienie,




c) kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania oferowane) pracy,

d) kserokopic dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie na czas nieokreslony lub
okreslony dluzszy niz 6 miesigcy jesli pracowali w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. nr 223, poz.

1458 z p6zn.zm.),

¢) kserokopi¢ zaswiadczenia o odbyciu sluzby przygotowawczej, o ktore) mowa w art. 19
w/w ustawy o pracownikach samorzadowych, zakonczonej zdaniem egzaminu
z wynikiem pozytywnym, jesli taka shuzbg kandydat ukonczyl,

f) o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

5. Kandydaci moga dodatkowo przedlozy¢:
a) list motywacyjny,

b) zyciorys
¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosci i osiagnigcia zawodowe,

d) kserokopie pozostalych §wiadectw pracy,
e) referencje.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w zamknigtej kopercie
w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokdj nr 108) lub
przesta¢ na adres:
Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice SI.

z dopiskiem: Dotyezy naboru na stanowisko Powiatowego Rzecznika Konsumentow
w terminie do dnia 30 wrzesnia 2010 r.

Aplikacje, ktére wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy spelnia wymagania formalne okreslone w nini¢jszym ogloszeniu, beda
informowani telefonicznie lub pisemnie o dalszym terminie przeprowadzenia rekrutacji. Kandydaci,
ktorzy nie spehnia wymagan formalnych nie bedq dodatkowo o tym informowani.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internctowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Zabkowicach $1. ul. Sienkiewicza 11.

Osoby, ktére nic spelnia wymagan formalnych oraz te, ktére przejda do dalszego etapu
rekrutacji lecz nie zostana umieszczone w protokole, beda mogly odebra¢ swoje dokumenty
aplikacyjne w terminiec 3 miesigcy od ogloszenia naboru. Po uplywie tego terminu dokumenty
nicodebrane zostang komisyjnie zniszczone.

Szczegoélowych informacji o naborze udziela Sekretarz Powiatu tel. 74/8162-825.

Do wysylanych dokumentéw prosimy dopisa¢ klauzulg: ., Wyrazam zgodg na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r.
Nr 101, poz.926 z pézn.zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych
(Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z pézn.zm.)".

Zabkowice SI. dn. 13.09.2010 1.




