Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice Sl.

OGLASZA NABOR NA WOLNE
URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

Informatyka

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

2
h)
)
1)
k)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztalcenie wyzsze lub s$rednie o specjalnosci informatycznej lub pokrewnej
(elektronika, telekomunikacja itp.);

w przypadku wyksztalcenia §redniego - co najmniej 3 letni staz pracy,

bardzo dobra znajomos$¢ systeméw MS Windows 1 LINUX,

bardzo dobra znajomos¢ zagadnien sieciowych (LAN,WAN, Internet),

dobra praktyczna znajomo$¢ budowy komputera i serwisowania sprzg¢tu
komputerowego,

niekaralnosc¢ za przestepstwo umysine,

nieposzlakowana opinia,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

korzystanie z pelni praw publicznych

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku informatyka

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracy

posiadanie przeszkolenia z zakresu bezpieczenstwa przetwarzania informacji
1 ochrony danych osobowych

znajomos¢ systemu e-urzad

komunikatywnos¢

samodzielnos¢

rzetelnosé

odpowiedzialno$¢

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

administrowanie i zarzadzanie systemem informatycznym, w szczegoélnosci
serwerami bazodanowymi i siecig komputerowa, oraz zapewnienie sprawnego
dziatania tych urzadzen,

utrzymanie i rozwoj lokalnej sieci komputerowej (LAN) obejmujace
okablowanie strukturalne budynkow urzedu oraz urzadzenia aktywne
zapewniajace prawidlowe funkcjonowanie sieci, utrzymanie i rozwdj taczy
transmisjt danych (WAN),

organizacja systemu teleinformatycznego i realizacji zadan z zakresu
swiadczenia elektronicznych ustug publicznych, w szczegdlnosci poprzez
wdrazanie elektronicznego obiegu dokumentéw,



wdrozenie i utrzymanie Infrastruktury Klucza Publicznego, zarzadzanie
oprogramowaniem podpisow elektronicznych kwalifikowanych
i niekwalifikowanych,

wykonywanie kopii bezpieczefistwa baz danych serwerow,

nadzorowanie legalno$ci stosowanego oprogramowania,

pomoc i szkolenie pracownikow (uzytkownikow) w zakresie obshugi systemow
i programow komputerowych oraz sprzgtu komputerowego,

instalowanie i aktualizacja pakietow oprogramowania, instalacja i konfiguracja
urzadzen peryferyjnych.

4. Kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie zobowigzani sg zlozy¢:

a)

b)

c)
d)

¢)

wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronic internetowej Biuletvnu Informacji Publicznej adres:
/fwww bip.zabkowicki.powiat.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa) .

kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty
potwierdzajace okresy zatrudnienia, obejmujace okresy pracy przypadajace w roku
kalendarzowym, w ktérym kandydat ubiega si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentow potwierdzajace wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania oferowanej pracy,

oswiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie skazany za przestgpstwo umysine
(podstawa prawna: art. 3 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzqdowych. tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z pézn. zm.)
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danvch osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr
101, poz.926 z pdéin.zm.) oraz ustawg z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn.zm.).

S. Kandydaci moga dodatkowo przedlozy¢:

a)
b)
c)
d)
¢)

list motywacyjny,

Zyciorys,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnosci 1 osiagniecia zawodowe,
kserokopie pozostalych swiadectw pracy,

referencje.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w zamknigtej kopercie
w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokéj nr 108) lub przestaé na

adres:

Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice SI.

z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko informatyka”

w terminie do dnia 31 stycznia 2008 r.

Aplikacje, ktére wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o kandydatach, ktoérzy spelnia wymagania formalne okreslone w niniejszvm
ogloszeniu, bgdzie sporzadzona w porzadku alfabetycznym i umieszczona na stronie internctowej
Biuletyvnu Informacji Publicznej adres: (/v w .bip zabkowicki.powiat.pl/) oraz na tablicy ogloszen
Starostwa Powiatowego w Zabkowicach SL. ul. Sienkiewicza [1.

Kandydaci, ktorzy nie spelnia wymagan formalnych nie beda dodatkowo o tvm informowani.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletvnu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa.




Osoby, ktére nie spelnia wymagan formalnych oraz te, ktore przejda do dalszego etapu
rekrutacji lecz nie zostana umieszczone w protokole (w protokole umieszcza si¢ 5 najlepszych
kandydatow uszeregowanych wedlug spelniania przez nich poziomu wymagan okreslonych
w ogloszeniu o naborze), beda mogly odebra¢ swoje dokumenty aplikacyjne w terminie 3 miesigcy od
ogloszenia naboru. Po uplywie tego terminu dokumenty nicodebrane zostana komisyjnie zniszczone.

Szczegélowych informacji o naborze udziela Sekretarz Powiatu tel. 074/8162-825 lub 0606-
670-125.

Zabkowice S1. dnia 7.01.2008 r. STAROSTA ZABKOWICK]

{ podpis osoby upowaznionej)



